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TURKIYE ve TRABZON’UN KAZANIMI ICIN...

Trabzon Ticaret Borsasi, Trabzon’un da tarihten gelen ticaret sehri misyonuna uygun bir sekilde 6nce-
likle istigal alanina giren konular basta olmak lizere ilkenin ve ilin sorunlarini tespit ve bunlarin
¢oziimleri konusunda lizerine diiseni yerine getirmeyi, her yil lizerine koyarak siirdiirmektedir.

Borsamiz, Trabzon’un Dogu Karadeniz’in merkezi olma ézelligini de hesaba katip, bunun tizerine findik
gibi en 6nemli tarimsal ihrag triinimizdeki etkinligini de koyarak Tiirk ekonomisinin biyimesi, refah
ve mutlulugun artmasi icin caba géstermektedir.

Tiirkiye’nin son yillarda &zellikle cevresinden kaynaklanan sorunlarla zor duruma disiriilmesi igin
caba sarf eden dis ve i¢ kétiiliik mihraklarina karsi verdigi olaganiistii demokrasi, insanlik ve glivenlik
miicadelesinden kolay gectigini séyleyebilmek miimkiin degildir. Ancak, milletimizin birlik ve beraber-
ligi, gliclinii ve kaynagini disaridan alan bu ser odaklarini bertaraf edecektir.

Tiirkiye, bulundugu cografyada kalkinma hareketini ve biiytimesini her yil tizerine koyarak siirdiirtirken,
Trabzon’un da buna azami katkiyi vermesi kaginilmazdir. Bu noktada bizim Borsa olarak yapabi-
lecegimiz en bliylik katki, lretimin ylizde 8-9'unu yapabilmemize ragmen, basta ihracat olmak lizere
ticaretinin yiizde 50’liye yakin kismini gerceklestirdigimiz findikta (retimden tiiketime kadar bilingli
ve sorumlu davranisin sergilenmesini saglamak olacaktir. Bunu da son ceyrek asirdir yapabildigimiz,
basarabildigimiz ortadadir.

Ancak, bu konuda tiretim noktasinda yasanan eksikliklerden kaynaklanan bir verim ile kalite diistikligii
s6z konusudur. Bunun igin yasl bahgelerin yenilenmesinden tutun da, bilin¢li budamaya kadar ¢ok
cesitli projelerle sektére 6ncliliik ettik, ediyoruz.

Bizim hedefimiz, ¢ok liretip, ¢cok satarak, bugiin yiizde 70’i elimizde bulunan Diinya findik pazarinin
tamamina sahip olmaktir. Onun igin az lretip, pahali satma hesabi yaparak, Pazar payimizin azal-
masina sebep olacaklarla miicadelemizi siirdiiriiyoruz. Siirdiirmeye de devam edecegiz.
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Siikrii Giingor KOLEOGLU
Yonetim Kurulu Baskani



2015 Tiirkiye'sinde her alanda yasanan ¢ok hareketlilik, bélgesel ve yerel anlamda yaptigimiz ¢alismalari aksat-
mamistir.

Bunun neticesi de TOBB'de C sinifi olan akreditasyon belgemiz de B kategorisine ytikselmistir.
Genel tabloda meydana gelen olumsuzluklara ragmen, Trabzon Ticaret Borsasi olarak ytiklendigimiz sorumlu-
luklari yerine getirmede geri durmadik.

Ozellikle 2013'de uygulamaya basladigimiz Findikta Verim ve Kaliteyi Arttirma Projesi’ni Trabzon'dan findikla isti-
gal eden iller basta olmak (izere (ilke glindemine tasidik.

Devletin zirvesinin Orduda Dogu Karadeniz'in kalkinmasi icin gergeklestirildigi bulusmada, projemiz érnek
alinarak yasli bahcelerin sékiilerek yenilenmesi icin politika gelistirilmesi kararlastirildi. Béylelikle biz proje ile
hedefledigimiz amaca tahmin ettigimizden de daha énce ulasip, sorunu ¢éziim yapacadi hukuki diizenlemeler
ve saglayacagi ekonomik kaynaklarla ele almasi gereken devletin kapisindan iceriye sokmus olduk.

Bu stiregte, findik sektérdi ile ilgili diger kurum ve kuruluslarinda benzer projeler uygulanmasina gésterdigi katki
ve cabalari da takdirle karsilamak gerekiyor.

Verim ve kalitenin arttinlmasi noktasinda, sadece genglestirmeye dedil, bahgelerde verimi asgari yiizde 30
oraninda ytikselten bilin¢li budamaya da dncelik tanidik. 10 ilde kurslarin acilarak bunlardan 300%e yakin (iretici-
nin sertifika almasi icin gerekeni yaptik.

Hedefimiz olan, her asamada ¢ok iretip cok kazanmak ve 1 milyon ton findik dretimi ile tiim diinyaya findik
yedirme diistincemizin hayata gecirilmesi yolunda bliyiik mesafe kaydettik.

Borsamiz, tilkemizin en énemli tarimsal (irtini findiga éncelik verirken, istigal alanimiza giren ¢ay ve diger tiriin-
ler ve de ticaretin arttinlmasi konusunda da ilgili meslek ve kamu 6rgditleri ile isbirligi yapmayi siirdlirdiik.

Hedefimizi herkesim ve herkes ile birlikte hareket ederek, “Topyekiin Kalkinma” olarak belirledigimiz i¢in, ener-
jimizi de ortak kullanarak sorunlara ve ¢6ziim yollarina kanalize etmek icin caba harcadik.
2016t da aynen devam edecek, lizerine ilavelerde yapacagiz.
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Tarihi ipekyolu giizergahi (izerinde bulunan Trabzon'da, Ticaret Borsasi kurulmasi icin calismalar Osmanl imparatorlugu’nun son dénem-
lerinde baslatiimistir. Bu konuda Dahiliye Nezareti tarafindan 16 Haziran 1909 tarihinde, Trabzon Vilayetine gonderilen yazida s6yle denilm-
istir:

“Trabzon’un Karadeniz'in en mihim sehirlerinden biri ve Erzurum yolunun baslangicinda énemli bir ticaret limani olmasi sebebiyle, layik old-
ugu gelismeye ulasmak tizere bir zahire borsasi kurulmasi Trabzon Vilayet Borsasi kurulmasi Trabzon Vilayet Meclisi'nden talep edildiginden,
bunun icin hiikiimetin izni gerektigi ve izin ciktiginda izmir'de kurulmus olan borsanin nizamnamesi uygulanmak tizere gereginin yapilmasi.”

Bu tesebbiis araya Birinci Diinya ve Istiklal Savasi'nin girmesiyle sonucsuz kalmistir. Trabzon'da Ticaret ve Zahire Borsasi’nin kurulmasiyla
ilgili girisimler 1922 yilinda yeniden baslatiimistir. Bunlar netice vermis ve Trabzon Ticaret Borsasi, sehrin énemli bir ticaret bolgesi olmasi
ve findik, tutln, fasulye ve yumurta gibi Griinler ihra¢ eden eski limana sahip olmasi sebebiyle bu triinlerin alim-satimlarinin gliniin teknik
icaplarina uygun olarak yapilmasini saglamak gayesi ile 3 Haziran 1926 tarihinde kurulmustur.



BORSANIN KURUCULARI

Ticaret Odasi azasindan Hatip Zade Mustafa Efendi
Ticaret Odasi azasindan Haci Ali Hafiz Zade Hakki Efendi
Ticaret Odasi azasindan Yunus Zade Sefik Efendi
Tuccardan Culha Zade Hiiseyin Efendi
Tuccardan Jiji Hochstrasser Mumessili Stileyman Beyzade Nihat Efendi
Tuccardan Nemli Zade Tahsin Efendi

Tuccardan Dihkan Zade Mahmut Efendi

Borsa Katibi Memisyazici Zade Osman Efendi

Borsa Komiseri Vekili Ticaret Miidiirii Sakir Bey

0 0N O A N =

Kurulusta 9 kisi olarak tesekkdl ettirilen heyetin diger 4 azasi tliccar tarafindan secilmis, Borsa Katibi ile Komiser Vekili Ticaret Muduri tabi
aza sifatiyla heyete dahil olmustur. Kurulusu muteakip senelerde ise Oda tarafindan iki aza secilmis, abonmanlarin sectikleri aza adedi bese
yukselmistir.

1943 senesine kadar ayni sekilde idare edilen Borsa, 4355 sayili kanuna intibaki ile Meslek Komiteleri tesekkil ettirilmis, bunun tzerine Gye
sayisi artmistir.

Borsada 1960l yillar da salon satis yontemiyle, bugiiniin modern borsaciliginin benzeri tiirde basta findik olmak tzere bazi trlnlerin satisi
yapilmistir. Daha sonra bu uygulama yasalarla kaldiriimistir.

Meslek komiteleri seklinde gruplandiriimis olan komiteler 5590 Sayili Borsalar Kanununa intibak edildigi 1951 yilina kadar devam etmistir.

1951 yihindan sonra, bélgenin yumurta, fasulye ve patates istihsal ve ihracinda gorilen azalma yizinden bu maddeler tGzerinde meslek
komiteleri tesekkdl ettirilememis ve hepsi (cesitli gida maddeleri) adi altinda bir grupta toplanmistir. Trabzon Ticaret Borsasi’'nda bugiin 5
meslek grubu bulunmaktadir. Bunlar;

. Hububat-Hububat Mamulleri-Bakliyat

. Kuru Meyveler
. Cesitli Gida Maddeleri-Nebati Yag ve Margarinler
. Canli Hayvan-Ham Deri ve Bagirsak

Borsada islem hacminin buyik bolimunt findik satislari olusturmaktadir. Tirkiye findik ticaretinin ylizde 40'a yakin kisminin Trabzon'dan
yapilmasi nedeniyle 6zellikle findik sektériinde borsanin etkisi blyuktir. Borsa Meclisi 14, Yonetim Kurulu ise 5 Gyeden olusmaktadir.
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MECLiS VE YONETIM KURULU
UYELERI

MECLIS Adi Soyadi - Unvani

Mehmet CIRAV - Meclis Baskani

Kamil KUTLU - Meclis Baskan Yardimcisi

Suikrii Glingdér KOLEOGLU - Meclis Uyesi

Mehmet OZER - Meclis Uyesi

Eyylip ERGAN - Meclis Uyesi

Bekir SENGUL - Meclis Uyesi

Engin BUYUKAYDIN - Meclis Uyesi

Hami KULOGLU - Meclis Uyesi

Sait BERBER - Meclis Uyesi

Yilmaz KARADENIZ - Meclis Uyesi

ismail SENGUL - Meclis Uyesi

Omer Osman SOFUOGLU - Meclis Uyesi

Ugur TURK - Meclis Uyesi

Yavuz Selim CAKIROGLU - Meclis Uyesi

Siikrii ERUZ - Genel Sekreter

YONETIM Adi Soyadi - Unvani

KURULU . X “ —
Suikrii Gingor KOLEOGLU - Yonetim Kurulu Baskani

Mehmet OZER - Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Eyylp ERGAN - Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis

Bekir SENGUL - Yonetim Kurulu Sayman Uyesi

Engin BUYUKAYDIN - Yénetim Kurulu Uyesi
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MISYON & ViZYON

J
MiSYONUMUZ
. Mevzuat ile belirlenen tim hizmetleri etkin ve verimli bicimde sunmak,
. Arastirma-gelistirme faaliyetleri yuriterek, iretimde verimliligi artirmak, bolgesel triin cesitliligini gelistirmek,
. % 100 memnuniyet diizeyinde ve stirekliligi saglayacak bicimde hizmet vermek tizere,
Uyenin ihtiyac ve beklentilerini tespit etmek ve karsilamak,
. Yonetimde seffaflik ve hesap verebilirlik gibi yaklasimlar ile tye iliskilerinde gliveni en Ust seviyeye cikarmak,
. Hizmetlerde etkinligi saglamak ve verimliligi artirmak icin, bilisim teknolojilerinden en st seviyede yararlanmak,
. Sosyal sorumlulugu paydaslariyla isbirligi ve hazirladigi makro projeleriyle, bélgenin ekonomik ve sosyal kalkinmasina katki saglamak,
. Konumu ve rolii geregi, kamu, 6zel sektor ve sivil toplum orgutlerini bolgenin ortak ¢ikarlari dogrultusunda bir araya getirerek

sinerji yaratmak, gerektiginde mustahsillerin yetkinliklerini gelistirmek icin ilgili taraflarla stratejik ortakliklar kurarak
projeler gelistirmek,
. Tum bu faaliyetleri, toplam kalite prensipleri icerisinde ¢alisanlarinin gelisimini destekleyen,

Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde cagdas yénetim anlayisi ile gerceklestirmektir.

ViZYONUMUZ

. Kalkinmanin anahtari konumundaki tyelerine, kurumsallasma ve rekabet avantaji yaratma siireclerinde, her tiirlii destegi vererek,
. Ekonomik ve sosyal kalkinmayi stirdirulebilir hale getiren, bolgesel kalkinmadaki rolu geregi,

. Ekonomik ve sosyal politikalarin belirlenme siireclerinde etkin ve yonlendirici,

. Piyasalarin diizenlenmesinde buyiik pay sahibi,

. ilgili aktérler tarafindan rol model olarak benimsenen,

. Her alanda Uyelerini en st seviyede temsil eden,

. Hizmetlerini tyelerinin ihtiya¢ ve beklentileri dogrultusunda sekillendiren,

. Cagdas Yonetim anlayisina sahip, guivenilir ve saygi duyulan bir borsa olmaktir.
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I PROJELER

1.1.  BORSAMIZIN YURUTTUGU PROJELER
1.1.1. Kaliteli Findik Projesi-2015 “Findigi Daldan Dedil, Yerden Toplayin”

Borsamiz tarafindan Kaliteli Findik Projesi kapsaminda 2013 yilinda “Findigi Daldan Degil, Yerden Toplayin” slogani ile baslatilan kampanya
bu yilda devam etti. Kampanya ile ilgili olarak belirli merkezlere afisler asildi, Ureticilere el brosurleri dagitildi. Projeye Ureticiler bu yil da

buyuk ilgi gosterdiler.

KALITELI FINDIK PROJESI KALIiTELi FINDIK PROJESI |

FINDIGI
FNDIG
TOPLAYIN

Findigi yerden toplamak, trliniin tam olgunlasmasi demektir.

Yere diisen findiklar ig olgunluklarini tamamladiklari igin,
daldan toplananlara gore en az 2-3 randiman daha kalitelidir.
Bu da findigin daha fazla para etmesidir.
Olgunlagmadan toplanan findiklarda burusuk orani yiiksek olur.
Bu da fiyati dustirir.
Bir kisi daldan kuru olarak 20 - 25 kilo, yerden ise 40 - 45 kilo findik toplar.
Bu da maliyeti distirtir.

Findigin daldan toplanmasinda siirgiinier ve findik gézii olusumu zarar gériir.
Gelecek yilki tiretimi olumsuz etkiler.

Findikta bahcgeleri korumak ve k k, olgunlasmayi bekleyip,
daldan degil yerden toplama ile miimkiindiir. Yerden toplanan findiklar ha{manda daha ;abu{( kurur.
o Daldan toplananlara gére daha az nemlenir.

Cuinkii; Yerden toplanan findigi patos daha kolay ve cabuk atar.
«Yere dusen findiklar randiman olarak daldan toplananlara gére en az 2-3 randiman daha fazladir.
« Bir kisi daldan 20-25, yerden ise 40 - 45 kg kabuklu kurutulmus findik toplar. Bu da maliyeti azaltir.

« Daldan toplama da findik agacinda siirgtinler zarar goriir, gelecek yillarda verimi distrdr. E
« Olgunlagmadan toplanan findikta burusuk orani yiiksek olur. | ]

«Yerden toplanan findik harmanda ¢abuk kurur. Daldan toplanana gére daha az nemlenir. %2
«Yerden toplanan findigi patoz daha ¢abuk atar. TRABZON TICARET BORSAS| -

ACELE ETMEYELIM. Findi§1 olgunlasmadan toplamayalim, Daldan dedil, yerden hasat edelim,
Findik bahgelerini koruyalim, Bilingli iiretim yapalim, Kaliteli findik treterek daha ¢ok kazanalim.

TRABZON TICARET BORSASI
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1.1.2. Findikta Verim ve Kaliteyi Arttirma Projesi

2013 yihindan itibaren Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve findikla ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenerek yuratilen Findikta
Verim ve Kaliteyi Arttirma Projesi kapsaminda, 2016 yili icerisinde mevcut bahcelerin bakimi yapildi. Ayni zamanda Agustos ayinda yeni
bahceden ilk hasat ta elde edildi.

FINDIKTA VERIM
VE KALITEYi ARTTIRMA
PROJESI

BAHCEYE GEL
BAHCEYE
DOLU FINDIK
BULURSUN.

j
) J

FINDIKTA

VERIMI VE KALITEYi ARTTIRARAK KAZANIN...

HEDEFINiZ DONUMDEN 70-80 KiLO ALMAK DEGIL, 200-300 KiLO URETMEK OLMALL...

TOPRAK VE YAPRAK TAHLILLERINi YAPTIRARAK GUBRE KULLANIN...

YASLI BAHCELERI YENIDEN DIiKiN, GENCLESTIRIN...

BAHCELERDE DAHA VERIMLI VE KALITELI CESITLERI TERCIH EDIN...

ARAYIN, DANISIN, GELELiM, HEP BIRLIKTE VERIMI VE KALITEYi ARTTIRALIM...

{]J' TRABZON

) TICARET BORSASI




1.1.3 TOBB Baskaninin fidani findik dolu..
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M.Rifat Hisarciklioglu'nun Trabzon'da yaklasik 1.5 yil 6nce diktigi fidan, findik vermeye basladi.
TOBB Baskani Hisarciklioglu, Trabzon'da 2014'den itibaren uygulanmaya baslanan Findikta Verim ve Kaliteyi Arttirma Projesi kapsaminda 25 Aralik
2014 tarihinde Trabzon Ticaret Borsasi'nin bahcesine, “Findikta verimi arttirmaya yonelik calisma herkesin 6érnek almasi gereken projedir. 80-100 kg

findik alinan yerde liretimi 350 kg'a kadar ¢ikarma firsatini degerlendirmeliyiz” diyerek sembolik olarak findik fidani dikmisti.

Dikildigi zaman 2 yasinda olan fidanlarin 3,5 yasina ulasmasi ile bu donemde findik vermeye baslamasi dikkati cekerken, fidanda 9 adet ikili ve tcli
¢otanaklardan olusan findiklar olustu.

Trabzon Ticaret Borsasi'nin koordinasyonunda stirdiiriilen ve TOBB'nin destekledigi projeye findik sektori ile ilgili kurum ve kuruluslar da destek
veriyor.

1.1.4 Ornek findik bahgelerindeki fidanlar da hastaliga karsi ilaglaniyor.

Yapraklar Gzerinden findiga bulasip verim ve kaliteyi diistirtip, hatta kurumalara bile
neden olabilen kullenme hastaliginin bahcelerde tekrar gorilmesi tzerine Ureticiler
uyarilarak ilagli miicadele yapilmasinin gerektigi bildirildi.

Trabzon Ticaret Borsasi’nin koordinasyonunda 2013 yilinda baslanan Findikta Ver-
im ve Kaliteyi Arttirma Projesi kapsaminda yash agaclarin sokilerek gencglestirme
icin yeniden dikimi ile olusturulan 6rnek bahcelerde yapilan incelemelerde killenme
hastaligina rastlaninca, hem miicadeleye baslandi, hem de tiim Ureticiler uyarildi.

Hava sicakhiginin artmasi ve nem oraninin yikselmesine bagh olarak yayginlasan
killenmenin, basta ornek olarak kullanilanlar olmak tzere tim bahcelerde tedbir
alinmadigi takdirde 6nemli zararlara yol agacagina dikkat ¢eken Gida, Tarim ve Hay-
vancilik Bakanligr'nin projeden sorumlu Ziraat Mihendisi Erdal Yigci, kikurt icerik-
li ilaglarla uzman denetimde 10 giinde bir ilaglama yapilmasi ve bunun en az 4 kez
tekrarlanmasi gerektigini bildirdi.

Trabzon'un Karakaya Mahallesi'nde kurulan Adnan Kili¢’a ait bahceden baslatilan
ilaclama calismalarinda yagmurlu havalarin dikkate alinmasi ve bu tiir zamanlarda
ilaclamadan kacinilmasi gerektigini hatirlatan Yigci, calismanin hastalik kosullari or-
tadan kalkincaya kadar strdiriilmesinin sart oldugunu da bildirdi.




1.1.5 Trabzon’da 6rnek bahcelerde ilk findik hasadi yapildi.

Trabzon Ticaret Borsasi'nin koordinasyonunda 2013 yilinda baslatilan Findikta Verim ve Kaliteyi Arttirma Projesi kapsaminda yasli agaclarin sokimu
yapilarak yeniden dikilen 6rnek findik bahgelerinde ilk findik hasadi gergeklestirildi.

2014 yilinda sékiim ve dikimi yapilan ilk 10 findik bahcesinden biri olan Trabzon’un Yomra ilcesine bagl ikisu mahallesindeki Omer Ustaémerog-
lu'na ait bahcede gerceklestirilen hasat térenine, Trabzon Valisi Yiicel Yavuz, Trabzon Biiyliksehir Belediye Baskani Orhan Fevzi Glimrikgloglu, Yomra
Kaymakami Hasan Balci, Yomra Belediye Baskani ibrahim Sagiroglu, Trabzon Ticaret Borsasi Meclis Baskani Mehmet Cirav, Karadeniz ihracatgi Birlikleri
Baskani Edip Seving, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi il Midira Cahit Gilbay, Giresun Findik Arastirma Enstitlisi Midirt Aysun Akar ve Ureticiler
katildi.

Hasat téreninde konusan Trabzon Valisi Yuicel Yavuz, findik gibi her bakimdan yararl olan ihrag triintinde boyle bir projenin uygulanarak, 6rnek
olunmasini cok 6nemli buldugunu belirterek, “Herkes lizerine diiseni yapacak ve findiktan kazancimizi daha da arttiracagiz. Bunun icin basta devlette
bu alanda gorevli olanlar olmak lizere herkes dairede degil, bagda bahcede gérev yapacaktir. Bu millet son glinlerdeki gelismelerde devletine nasil
sahip ciktigini gostermistir. Findigin bolgemizin en 6nemli ge¢im kaynadi oldugunu biliyoruz. Burada sdyle bir mesaj var: Kendimizi yenilemezsek,
caga uygun hale gelmezsek hem ekonomik anlamda hem de sosyal anlamda. Cilinki bu bdlgede en 6nemli Grin findiktir. Findiktaki kalitenin art-
masl, verimin artmasi, gelirin de artmasi demektir. Tum taraflarin bu projeye destek vermesi lazim. Mikemmel bir proje. Kim katki sagladiysa Allah
hepsinden razi olsun. Bakin findigi kirdik icinde bosluk yok dolu. Yani tam kapasite. Olmasi gereken. Bunu saglamak icin de goniil vermek, emek sarf
etmek lazim. Bunu da yaptik ve yapacagiz. Bu yonuyle projeye 6nciilik eden basta Trabzon Ticaret Borsamiz olmak tizere bu konudaki tim taraflara
tesekkdir ediyor, 6rnek olmasini diliyoruz. Bundan sonra sunu iyi bilecegiz. ihracati artirmak, milli gelirimize katki saglamak bizim de bu milletin has
evlatlarina daha cok calisarak borcumuzu 6dememiz gerekiyor. Bundan sonra bu ¢abanin icinde olacagiz” diye konustu.

Trabzon Buyuksehir Belediye Baskani Orhan Fevzi Guimriik¢tioglu, 3 yil dnce hayata gecirilen proje ile findikta bugline kadar dogru bildikleri bircok
uygulamanin yanlis oldugunu anladiklarini vurgulayarak, treticileri verim ve kaliteyi arttirarak findiga sahip ¢cikmaya cagird.

Trabzon Ticaret Borsasi Meclis Baskani Mehmet Cirav, findikta tiretim sorunumuz bulundugunu hatirlatarak, “700 bin hektar alanda findik tretip,
diinya lideri olan bir Ulkeyiz. Ancak Gretimimiz cok dusik. 1 milyon, hatta 1.5 milyon ton findik tretebilecegimiz alanlardan maalesef 600-700 bin ton
findik alabiliyoruz. Verim ve kalitedeki bu eksikligi gidermek icin herkese 6rnek olmasi icin bu projeyi baslattik. Aldigimiz mesafe olumludur. Daha
olumlu olabilmesi icin 6ncelikle findikta alan bazli verilen uretici desteginin trline dayali hale getirilmesi gerekir. Clinkd, tGrtin degil de, arazi miktari-
na gore destek alan Uretici garanti para oldugu icin bahgesine gitmiyor. Bu da verim ve kaliteyi azaltiyor” dedi.

Karadeniz Findik Mamulleri ihracatcilar Birligi Baskani Edip Seving de, findikta serbest piyasa sistemine asla miidahale edilmemesi gerektigini be-
lirterek, birlik olarak 6nceligi Griin ve Ureticiye veren calismalar ve projeler yaptiklarini bildirdi.

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Trabzon il Midiirii Cahit Giilbay ise, sektérdeki kuruluslar tarafindan desteklenen projenin alandaki kismini
yurattiklerini ve devletin de yaptigi katkiyla 6rnek bahge sayisini 63’e ulastirdiklarini belirterek, “Hedefimizi Trabzon'da dekarda 80-90 kilogram
olan retimi asgari 200-250 kilograma cikarmaktir. Urecilerimize érnek olsun diye baslattigimiz calismalarin sonucu verimli olmustur. Hem Trabzon,
hem de Ulke genelinde yasl bahcelerin sokilerek yeniden ve farkh sistemlerle dikimine yonelinmistir. Simdi devlet tarafindan programa alinan bu
calismanin yasalarla desteklenmesi icin caba gosteriyoruz” dedi.

Giresun Findik Arastirma istasyonu miidiirii Aysun Akar da, tilkemizde yillardan beri findikta verim ve kaliteyi arttirmaktan s6z edildigini belirter-
ek, hayata Trabzon'da gecirilerek, herkese bu isin yapilabilecegi sekliyle 6rnek olundugunu hatirlatti. Akar ayrica, tek dal ve ikili gibi yeni sistem-
lerle yapilan tarimin daha kaliteli ve verimli oldugunu da ifade ederek Allahverdi, Giresun Melezi ve Okay 28 gibi yeni tiirlerle bu calismalarinda
desteklendigini sozlerine ekledi.

Konusmalarin ardindan ocak yerine tek dal ve ikili sistemle Giresun kalite findigin dikildigi bahcede 4.5 yillik fidanlarda olan findiklar sepetlerle
toplanarak ilk hasat gerceklestirildi.
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1.2 FINDIKLI EKMEK PROJESI TTme—

1.2.1  Almanlar, findikli ekmegi sevdi

Trabzon Ticaret Borsasi’'nin 2009 yilindan beri uyguladigi “Findikli Ekmek Projesi” kapsaminda
24-28 Subat tarihleri arasinda Almanya’nin Dortmund kentindeki “Her Yoniiyle Trabzon Etkin-
likleri”nde, bu iilkede Uretilen ve dagitilan findikli ekmek Almanlar tarafindan da begenildi.

2-5 mm araliginda 6zel olarak hazirlanan findik unundan eksi maya kullanilarak imal edilen ek-
mekler Dortmund’da firincilik ve lokantacilik yapan Trabzonlu Erol Sunme tarafindan hazirlandi.

5glinsuren etkinliklericin her gtin bin adet olmak tizere ylizde 15 oraninda findik unu kullanarak
toplam 5 bin ekmek imal eden ve 12 yildir AlImanya'da isletmecilik yapan Erol Sunme, “Ger¢ek
Trabzon Vakfikebir ekmegi tarzinda olmasa da, imalatta eksi maya kullanarak findikli ekme-
kleri hazirladik. Etkinliklerde dagitilanlarin yani sira lokantamizda da sundugumuz ekmekler
cok lezzetli bulundu ve Almanlar tarafindan da begenildi. Etkinlerin tamamlanmasindan son-
ra da talep geldigi icin elimizdeki findik unlarindan ekmek imal etmeyi siirdiiriiyoruz. Talebe
gore iiretimimize yon verecegiz” dedi.

“jsin TEMEL'i findik olsun, ekmegin icinde DURSUN” slogani ile findigin tiiketimini ekmekle
birlestirerek arttirmak amaciyla yurt icinde 8 yildir siirdiirtilen Findikli Ekmek Projesi kapsaminda
firincilara ve ekmek fabrikasi sahiplerine ticretsiz olarak findik dagitiminin yani sira, bazi etkin-
likler icin findikli ekmek de tretimi gerceklestirildi.

1.2.2  Tiyatroculara Findikli Ekmek

Trabzon Ticaret Borsasi tarafindan findik tiiketimini arttirmak amaciyla 2009 yilindan bu yana
uygulanan Findikli Ekmek Projesi kapsaminda, tiyatroculara findikli ekmek dagitildi. Bircok fuar
ve etkinliklerde tanitimi yapilan findikli ekmek, Trabzon Devlet Tiyatrosu tarafindan 17‘incisi
dizenlenen Uluslar arasi Karadeniz Tiyatro Festivali'nde tanitildi.

“[sin TEMEL'i findik olsun, ekmegin icinde DURSUN” sloganiyla baslatilan ve TOBB tarafindan
da desteklenen proje kapsaminda ytizde 13-14 oraninda findik unu katilarak tretilen ekmekler, i
bu yil festivale katilan tiyatroculara ve konuklara verilen gala yemeginde ikram edildi.

Yemege katilan yerli ve yabanci konuklar findikli ekmekleri cok begendiklerini soylediler.







1.1.2.1. PROJE KAPSAMINDA iMECE TOPLANTISI

1.1.2.3 Bahge incelemeleri

2016 yil icerisinde, 2013-16 sezonu arasinda tesis edilen bahcelerde Gida Tarim ve Hayvancilik Mudurligi'nde gorev alan Ziraat
Muhendisleri ile Proje calisanlari incelemelerde bulunmustur. Bahgelerde yapilan incelemelerde, kuruyan fidanlar, dikilmis olan fidanlarin
gelisimi, uygulanmasi gereken glibre miktarlari ve toprak analizi sonuclarinin paylasiimasi gibi unsurlar g6z éntinde bulundurulmaktadir.

Turkiye'de ilk defa Ureticiye yonelik tek dal sistemi ile kurulan asili fidanli bahcede yapilan incelemelerde bahceye dikilen 40 adet fidanin
bir kisminda findik cotanaklarinin olusmaya basladigi tespit edildi.

1.1.2.4. TOBB Baskani M.Rifat Hisarciklioglu borsa binasi 6niindeki bahgeye findik fidani dikti

TOBB Baskani M.Rifat Hisarciklioglu Trabzon Ticaret Borsasi’'ni ziyaretinde borsa éniindeki bahceye findik fidani dikti. Findikta Verim ve
Kaliteyi Arttirma Projesine destek verdiklerini belirten Hisarciklioglu “Trabzon Ticaret Borsasi findikta yiiklendigi sorumlulugun bilinciyle,
projeler gelistirerek verim ve kalitenin arttirilmasi icin tiim kesimlere 6rnek olmustur. En énemli tarimsal ihrag iiriinlerimizden
olan findikta boyle bir proje ¢cok dogru stratejik bir tercihtir. Herkes tarafindan o6rnek alinmakta, yapilmasi gerekenlere yon ve yol
gostermektedir. Halen findikta dekarda 80-100 kilo verim aliyoruz. Oysa 350 kilo alabilme imkanimiz var. Bunu degerlendirmeliyiz. Bu
3.5 misli daha kazanmak, zenginlesmek demektir. Bu bir zenginlesme projesidir. Biz TOBB olarak bu projeye her tiirlii destegi veriyoruz,
vermeye de devam edecegiz. Findigin sorunlarinin ve ¢6ziim yollarinin takipcisi olacagiz.” Diye konustu.




1.1.3 Findikli Ekmek Projesi-Findikh Pide

Trabzon Ticaret Borsasi (TTB) tarafindan findikta i¢ tiketimi arttirmak amaciyla 2009 yilinda baslatilan ve araliksiz olarak surdirilen Findikli
Ekmek Kampanyasi neticelerini olumlu olarak vermeye basladi.

“Isin TEMEL'i findik olsun, ekmedgin icinde DURSUN" slogani ve “Ekmek ve findik 6zel sofralarda bulusuyor” hedefi ile iilke genelinde
baslatilan ve TOBB tarafindan da desteklenen kampanyada Tirkiye genelinde 20'ye yakin ilde ekmek fabrikasi ve firinlara tcretsiz findik unu
gonderilerek uretim ve cesitli etkinliklere de katilarak tanitim gerceklestirildi.

Bu yil 20-24 Subat tarihleri arasinda Almanya’nin Dortmund kentinde gerceklestirilen Her Yonulyle Trabzon Etkinlikleri'nde de dagitim
yapilarak bir ilke daha imza atildi. Bu yil bu kampanyaya birde Ramazan ayinda findikl pide eklendi. Arsin ilcesindeki Golcuk firininda kilo
basina yaklasik ylizde 10-11 oraninda 2-5 mm kalinligi araliginda tretilen findik unu kullanilarak yapilan denemeden basarili sonug elde
edildi. 300 pide Uretilerek farkl kesimlerden kisilere dagitildi.
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2  TEMSIL

2.1.  Meclis ve Yonetim Kurulu Baskanlarinin Borsamizi Temsilen Katildigi Toplantilar
2.1.1. TOBB borsalar konsey toplantisi

Ticaret Borsalari’nin sorun ve ¢ézim &nerilerinin ele alindigi Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Ticaret Borsalari Konsey Toplantisi,
TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani Faruk Celik, Gimrik ve Ticaret Bakani Bulent Tufenkci ile konsey tye-
lerinin katilimiyla yapildi. MART 2016
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2.1.2. TICARETTE TAHKiM SiSTEMi

“Tahkim ve TOBB Tahkimi ile Oda-Borsa Uygulamalar” konulu konferans Tra-
bzon Ticaret Borsasi Cok Amacl Salonu’'nda yapildi. Konferansa, Meclis Baskani
Mehmet Cirav, Yonetim Kurulu Baskani Sukri Glingor Kéleoglu, TTSO Meclis
Baskani Sadan Eren, TTSO Yonetim Kurulu Baskani Suat Hacisalihoglu, Orta-
hisar Belediye Baskan Yardimcisi Fevzi Baytar, TESOB Genel Sekreteri Omer
Kayik¢ioglu, Trabzon Serbest Muhasebeci ve Mali Musavirler Odasi Baskani
Veysel Zekai Bak, Trabzon Liman isletmesi Genel Mudiiri Muzaffer Ermis,
Halkbankasi Bélge Koordinatérii ismail Riistii Atik, Halkbankasi Mumhaneénii
Subesi Mudurt Gokhan Fidan ve borsa tyeleri katildilar. 25 MART 2016




2.1.3. Uluslar arasi arabuluculuk sempozyumu

Uluslararasi Arabuluculuk Sempozyumu TOBB Baskani M.Rifat Hisarciklioglu, Yargitay Birinci Baskani ismail Riisti Cirit, Adalet Bakani
Yardimcisi Bilent Ucar, Tlrkiye Barolar Birligi Baskani Prof. Dr. Metin Feyzioglu, TTB Yonetim Kurulu Baskani Stikri Gling6r Kéleoglu ve ¢cok
sayida davetlinin katilimiyla istanbul’da yapildi.

Sempozyumda konusan TOBB Baskani Hisarciklioglu bitin isverenlere; anlasmazliklarda 6ncelikle arabuluculuk sistemine basvurmalar
cagrisinda bulunarak, bu sekilde cok daha kisa stirede sonuc alabileceklerini vurguladi. 29 NISAN 2016
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2.1.4 Biyoteknoloji ve inovasyon merkezi'nin yapim protokolii imzalandi

Borsamiz ile Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi isbirligi, Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB) finansal destegiyle yapilacak Biyoteknoloji ve
inovasyon Merkezi'nin insaat ihalesini kazanan firmalarla protokol imzalandi. 7.9 milyon lira bedelle ihale edilen insaatin 1 yil icinde bitirilmesi
planlaniyor.

TTSO salonunda diizenlenen imza toreninde, Yonetim Kurulu Baskanimiz Stikrii Glingor Koleoglu, TTSO Yonetim Kurulu Baskani M. Suat Hacisalihoglu,
Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi (DOKA) Genel Sekreteri Cetin Oktay Kaldirim, Of Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal Saral, TTSO
Genel Sekreteri Hakan Giirhan ile ihaleyi kazanan Paldet insaat A.S. yetkilisi Bora Turalioglu ile Zeki Turan insaat yetkilisi Erdal Turan hazir bulundu.

DOKA ile Of Ticaret ve Sanayi Odasi’nin miisahit olarak imza attigi sézlesmeye gére, bir yilda tamamlanmasi planlanan 5 katli Trabzon inovasyon ve
Biyoteknoloji Merkezi, Teknokent'te 7 bin 400 metrekaresi kapali olmak lizere 11 bin metrekarelik alanda insa edilecek. 09 HAZIRAN 2016




2.1.5. Demokrasi vazgecilmezimiz, milli irade giiciimiiz, kardesligimiz,
gelecegimiz...

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne (TOBB) bagl oda ve borsalar adina 81 ilde
ayni andaki aciklama Trabzon'da da yapildi.

Trabzon'daki agiklamaya, Trabzon Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani
Sukri Glingor Koleoglu, Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Bagkani Sadan
Eren, Yonetim Kurulu Baskani Suat Hacisalihoglu, Of Ticaret ve Sanayi Odasi
Meclis Baskani Ziihal Akyizl(, Yonetim Kurulu Baskani Erdal Saral ile 3 oda ve
borsanin yonetim kurulu tyeleri katildi.

TOBB tarafindan hazirlanan ortak bildiriyi Trabzon TSO Yonetim Kurulu Baskani
Suat Hacisalihoglu okudu.

2.1.6. TOBB Oda-Borsa baskanlarindan demokrasiye destek

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, oda ve borsa baskanlariyla birlikte Cumhurbaskanhgi Killiyesi'nde Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan ile
diizenlenen istisare toplantisina katildi. Baskanlar, Basbakan Binali Yildirnm'i da ziyaret ederek, goris alis verisinde bulundular. Toplanti ve bulusmalara
Trabzon Ticaret Borsasi adina Yonetim Kurulu Baskanimiz Stikri Glingor Koleoglu istirak etti.

Cumbhurbaskanligi Kiilliyesi'nde Oda ve Borsa Baskanlari ile istisare Toplantisinda bir konusma yapan TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Cum-
hurbaskani Erdogan’in bu olagan st durum karsisindaki sogukkanh tavrinin ve bu zor sirecte bile ekonomiyi 6n planda tutmasinin is diinyasinin
moralini ve ¢alisma sevkini artirdigini séyledi. “Bizler, lilkemizin tiiccar ve sanayicileri olarak, daha gii¢lii bir ekonomi icin, hicbir kesintiye ugra-
madan yola devam etmek azmindeyiz. Bu cercevede iizerimize diiseni yapiyoruz, yapacagiz” diyen Hisarciklioglu, tlke ve millet olarak biytk bir
badire atlatildigini ifade etti. 04 AGUSTOS 2016
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2.1.7. Findikta kiilleme hastaligi calistayi

Dinya findik tretimin biytk kismini elimizde bulundurdugumuz findikta, son yillarda bahcelerde yasanan en buyik tehlike olan kiilleme hastaligi
Trabzon'da yapilan genis katilimli calistayda ele alindi.

Borsamiz tarafindan diizenlenen ‘Findikta Kiilleme Calistayr'nin acilisinda konusan Yonetim Kurulu Bagskanimiz Stikri Glingér Koleoglu, Tirkiye'nin
yillik findik Gretiminin son 10 yilin ortalamasina gére 600 bin ton civarinda oldugunu belirterek, “Uretim ve ihracat rakamlarinda ters orantili olarak
bir gelisme s6z konusudur. Son 10 yilin ortalamasinda 540 bin ton kabukluya kadar yiikselen ihracatta rakamlar iiretimin tersini artiyor. Ancak,
biz iiretimi arttirma konusunda biraz ihmalkar davraniyoruz. Bu biiyiik tehlike ile miicadele parca parga degil, topyekiin yapilmalidir. Bunun igin
bu calistaydan c¢ikacak raporu Ankara’ya tasiyip hiikiimete iletecegiz. Ondan sonra da gerekenin yapilmasi icin hep birlikte caba gosterecegiz”
dedi.

Meclis Baskanimiz Mehmet Cirav da, son yillarda 6zellikle Ziraat Odalari temsilcilerinin “findik az olsun, pahali olsun” mantigi ile hareket edildigine
dikkat cekerek sunlari sdyledi:

“Bu yanhstir. Bu yanlisin faturasini boéyle devam ederse gelecekte ¢ok agir deyecegiz. Verim ve kalite diiserken basinda siirekli fiyatla ilgili
acitklamalarin yer almasi ne kadar yanlis bir alanda bulundugumuzun resmidir. Disaridan talep artarken iceride iiretimin diismesini anlamak
miimkiin degildir. Buna en biiyiik etken yanls destekleme sistemidir. Bu sistem 6 yil 6nce baslatildi. Sonucu ortada. Uretimimiz diistii. Rekolte
artisi yok. Bu sistemin yerine iiriine destek verilerek iiretimimiz arttinimalidir. Uretime destek verirsek, herkes bahgesine 6zen gésterir, verim ve
kalitede yiikselir.”

Findik Tanitim Grubu Baskani Edip Seving de, ihracatcilar olarak tretimle ilgili her tiirli projeye destek verdiklerini hatirlatarak séyle konustu:

“Findik Arastirma Enstitiisii ile doku kiiltiirii laboratuari kurmak icin ¢aligsiyoruz. Bizim hedefimiz dis satima paralel olarak iiretimimizi arttir-
maktir. Tiirk findiginin korunmasi, ancak ve ancak iiretimin arttirilmasi ile miimkiindiir. Siz iiretimi arttirmaz iseniz, baskalari devreye girer,
giriyor da. Giircistan da, Sili’de, Cin’de iiretim arttirlmaya calisiliyor. Bu da bizim tekel oldugumuz findik piyasasinda tehlikede oldugumuzun
isaretidir. Findik fidanimiz yok. Bir de Giircistan’a fidan gidiyor diyorlar. Biz iiretimimizi arttirirsak, rakiplerimiz soker ve tekel halimiz devam
eder. Bunun igin en biiyiik tehlikelerden biri olan findik hastaliklari ile miicadele de yol almaliyiz. Kiilleme basta olmak iizere sikintilarimiz var.
Birde findik iiretimi arttirip, maliyetleri asagiya cekersek, piyasalara tam anlamiyla hakim olur, elimize geciririz. Yine de findikta s6z sahibi Tiir-
kiyedir. Tiirk iireticisidir. Son s6z hep onundur.”

Trabzon Biyuksehir Belediye Baskani Orhan Fevzi Gumrikguoglu da,Turkiye'nin diinya findik piyasasindaki hakimiyetinin tekel olma noktasinda
surdirilmesi icin Gretimin mutlaka arttirilmasi gerektigini vurgulayarak “50 yildir budama, giibreleme veya diger tarim tekniklerinde bildiklerim-
izin yanlis oldugunu gérmeye basladik. Bunun iireticiye israrla anlatilmasi lazim. Biz kurum olarak elimizdeki laboratuarimizia toprak tahlilleri
ile iireticilere destek veriyoruz. Findigi sadece toplanip, kurutulup, satilacak bir iiriin olarak gérmemeliyiz. Yil boyu bahgelerde olmaliyiz" dedi.

Trabzon Vali Yardimcisi, Necmettin Yalginalp'de ekonomiye buyik katki saglayan findikta ilgili tim kesimlerin isbirligi yapmasi icin devletin gerekeni
yaptigini séyledi.

Calistaya moderatérliik yapan Prof. Dr. ilhami Kéksal ise, 30 yil 6nce findik alanlarin sinirlandirilmasindan, hatta sékiimiinden s6z edildigini hatirlatip,
“Ben o donemde buna hep karsi ¢iktim. Simdi bunun dogrulugu anlasiliyor. Uretimimizi arttirmak igin caba géstermemiz gerektigini gériiyoruz.
Bir zamanlar ispanya Tiirkiye ile rekabet ederdi. Bizim iiretim politikalarimiz ispanya’yi sifirladi. Simdi durum dedisti. Tehlike biiyiik. Uretimi
mutlaka arttirmamiz lazim. Bunu alan genigletme ile degil, verim artisini saglamayla yapmaliyiz” dedi.

Galistayda daha sonra Ankara Universitesi 6gretim yeleri Prof. Dr. Fikret Demirci, Prof. Dr. Yesim Okay, Prof. Dr. Nevzat Arik ile Findik Arastirma En-

stitist'nden Dr. Arzu Sezer konu ile ilgili bildiriler sundular. 25 EKIM 2016
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2.1.8 TOBB Baskani Hisarciklioglu, STK baskan ve temsilcileriyle bir araya geldi
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M.Rifat Hisarciklioglu, beraberinde cesitli sivil toplum kuruluslarinin baskanlari ve Trabzon'daki STK
temsilcileriyle birlikte, Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi'nda bir araya gelerek goris alisverisinde bulundu.

Trabzonspor’un Akyazi'daki yeni stadyumunun acilis térenine katilmak lizere Trabzon'a gelen TOBB Baskani Hisarciklioglu'nun goriismesinde
kendisine, TESK Baskani Bendevi Palanddken, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, TURK-IS Genel Baskani Ergiin Atalay, HAK-iS Genel Baskani
Mahmut Arslan'da eslik etti.

Gortismede, Trabzon Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Stikrii Giingor Kéleoglu, TTSO Meclis Baskani M. Sadan Eren, TTSO Yonetim Kurulu
Baskani M. Suat Hacisalihoglu, OF TSO Baskani Erdal Saral ve kuruluslarin yoénetim kurulundan bazi Gyeler yer aldi.

2.1.9. Findikta Kiilleme Calistayi..

. Trabzon Biiyiiksehir Belediye Baskani Giimriikciioglu;”Uretimimiz arttirnlmasi tekelimizin siirdiiriilmesi icin gereklidir.”

«  TTB Yonetim Kurulu Baskani Kéleoglu; “Biiyiik tehlike ile miicadele parca parca degil, topyekiin yapiimalidir.”

« TTB Meclis Baskani Cirav; “Yanlis destekleme findik verimini diisiirmiistiir. Uretim artmiyor.”

«  FTG Baskani Seving; “Tiirk findiginin korunmasi icin iiretimin arttirilmasi sarttir.”

+  Prof. Dr. Koksal; “30 yil 6nce sékiimden yanlis sekilde s6ziimden s6z ediyorduk. Simdi dogruyu yapip, iiretim artisi istiyoruz.”

Dinya findik Gretimin buytk kismini elimizde bulundurdugumuz findikta, son yillarda bahcelerde yasanan en buytk tehlike olan killeme hastalgi
Trabzon'da yapilan genis katilimli calistay da ele alindi.

Trabzon Ticaret Borsasi (TTB) tarafindan diizenlenen “Findikta Kiillenme Calistayi’nin acilisinda konusan Trabzon Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Baskani Siikrii Glingér Kéleoglu, Tiirkiye'nin yillik findik tiretiminin son 10 yilin ortalamasina gére 600 bin ton civarinda oldugunu belirterek, “Uretim
ve ihracat rakamlarinda ters orantili olarak bir gelisme s6z konusudur. Son 10 yilin ortalamasinda 540 bin ton kabukluya kadar yiikselen
ihracatta rakamlar iiretimin tersini artiyor. Ancak, biz iiretimi arttirma konusunda biraz ihmalkar davraniyoruz. Bu biiyiik tehlike ile miicadele
parca parca degil, topyekiin yapilmalidir. Bunun icin bu ¢alistaydan ¢ikacak raporu Ankara’ya tasiyip hiikiimete iletecegiz. Ondan sonra da
gerekenin yapilmasi icin hep birlikte caba gosterecegiz” dedi.

TTB Meclis Baskani Mehmet Cirav da, son yillarda 6zellikle Ziraat Odalari temsilcilerinin “findik az olsun, pahali olsun” mantigi ile hareket edildigine
dikkat cekerek sunlari soyledi:

“Bu yanlistir. Bu yanlisin faturasini boyle devam ederse gelecekte ¢cok agir 6deyecegiz. Verim ve kalite diiserken basinda siirekli fiyatla ilgili
acitklamalarin yer almasi ne kadar yanls bir alanda bulundugumuzun resmidir. Disaridan talep artarken iceride iiretimin diismesini anlamak
miimkiin degildir. Buna en biiyiik etken yanls destekleme sistemidir. Bu sistem 6 yil 6nce baglatildi. Sonucu ortada. Uretimimiz diistii. Rekolte
artisi yok. Bu sistemin yerine iiriine destek verilerek iiretimimiz arttiriimalidir. Uretime destek verirsek, herkes bahgesine 6zen gosterir, verim
ve kalitede yiikselir.”

Findik Tanitim Grubu Baskani Edip Seving de, ihracatcilar olarak tretimle ilgili her tuirli projeye destek verdiklerini hatirlatarak soyle konustu:



“Findik Arastirma Enstitiisii ile doku kiiltiirii laboratuari kurmak icin ¢alisiyoruz. Bizim hedefimiz dis satima paralel olarak iiretimimizi
arttirmaktir. Tiirk findiginin korunmasi, ancak ve ancak iiretimin arttirilmasi ile miimkiindiir. Siz iiretimi arttirmaz iseniz, bagkalari devreye girer,
giriyor da. Giircistan da, Sili’de, Cin’de iiretim arttirilmaya calisiliyor. Bu da bizim tekel oldugumuz findik piyasasinda tehlikede oldugumuzun
isaretidir. Findik fidanimiz yok. Bir de Giircistan’a fidan gidiyor diyorlar. Biz iiretimimizi arttirirsak, rakiplerimiz séker ve tekel halimiz devam
eder. Bunun igin en biiyiik tehlikelerden biri olan findik hastaliklari ile miicadele de yol almaliyiz. Kiilleme basta olmak iizere sikintilarimiz var.
Birde findik iiretimi arttirip, maliyetleri asagiya cekersek, piyasalara tam anlamiyla hakim olur, elimize gegiririz. Yine de findikta s6z sahibi
Tiirkiye'dir. Tiirk iireticisidir. Son s6z hep onundur.’

Trabzon Buyuksehir Belediye Baskani Orhan Fevzi Guimrikg¢toglu da,Turkiye'nin diinya findik piyasasindaki hakimiyetinin tekel olma noktasinda
surdurilmesiicin Gretimin mutlaka arttirilmasi gerektigini vurgulayarak“50 yildir budama, giibreleme veya diger tarim tekniklerinde bildiklerimizin
yanlis oldugunu gérmeye basladik. Bunun iireticiye israrla anlatilmasi lazim. Biz kurum olarak elimizdeki laboratuarimizia toprak tahlilleri ile
iireticilere destek veriyoruz. Findigi sadece toplanip, kurutulup, satilacak bir iiriin olarak gérmemeliyiz. Yil boyu bah¢elerde olmaliyiz” dedi.

Trabzon Vali Yardimcisi, Necmettin Yalcinalp'de ekonomiye biytik katki saglayan findikta ilgili tim kesimlerin isbirligi yapmasi icin devletin gerekeni
yaptigini sdyledi.

Calistaya moderatérliik yapan Prof. Dr. ilhami Kéksal ise, 30 yil énce findik alanlarin sinirlandiriimasindan, hatta sékiimiinden s6z edildigini hatirlatip,
“Ben o dénemde buna hep karsi ¢iktim. $imdi bunun dogrulugu anlasiliyor. Uretimimizi arttirmak icin ¢caba géstermemiz gerektigini goriiyoruz.
Bir zamanlar ispanya Tiirkiye ile rekabet ederdi. Bizim iiretim politikalarimiz ispanya’yi sifirladi. $imdi durum dedgisti. Tehlike biiyiik. Uretimi
mutlaka arttirmamiz lazim. Bunu alan genigletme ile degil, verim artisini saglamayla yapmaliyiz” dedi.

Galistayda daha sonra Ankara Universitesi 6gretim yeleri Prof. Dr. Fikret Demirci, Prof. Dr. Yesim Okay, Prof. Dr. Nevzat Arik ile Findik Arastirma

Enstitlisi’'nden Dr. Arzu Sezer konu ile ilgili bildiriler sundular.




2.1.10. G3 geng girisimciler forumu

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin dnderliginde borsamiz, Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi, Of Ticaret ve Sanayi Odasi ve Dogu Karadeniz Kalkin-
ma Ajansi ev sahipliginde, Tiirkiye’'nin en énemli girisimcilik etkinliklerinden olan G3 Geng Girisimciler Forumu Trabzon'da yapildi. Toplantiya TOBB
Baskani M.Rifat Hisarcikhoglu ile is diinyasinin geng basarili isimleri Ali Sabanci, Giilden Yilmaz, Evrim Aras ve Nevzat Aydin'in yani sira; Turkiye’nin

dnde gelen bircok girisimci ismi katilarak, Karadenizli girisimciler ve girisimci adaylari ile bir araya geldiler. 17 EKIM 2016

2.1.11. TOBB ticaret ve sanayi odalari surasi

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani Rifat Hisarciklioglu’nun ev sahipliginde yapilan ve Basbakan Binali Yildirnm ile bazi bakanlarin da
katildigr 9. Ticaret ve Sanayi Surasi’'nda Trabzon'un sorunlari ve ¢6ziim onerileri de dile getirildi.

TOBB'ye bagli oda ve borsalarin meclis ile yonetim kurulu baskanlarinin da katildigi surada Trabzon adina Trabzon Ticaret Borsasi Baskani Stikri
Glingor Koleoglu s6z aldi.

TTSO, OF TSO ve TTB adina konusan Stikri Glingor Koleoglu, 6nceligi yorenin iki 5nemli tarimsal Griina findik ve ¢aya vererek sunlari sdyledi:

“Cay Kanunu acilen ¢cikarilmali, kacak cay girisi 5nlenmeli ve temel gida maddesi olan bu iiriinde KDV yiizde 1’e indirilmelidir.

Findikta yasanan iiretim azalmasi ve buna bagh olarak fiyatlardaki asin dalgalanmalar Pazar payimizi tehdit etmektedir. Istikrarli bir
iiretim icin devlet mutlaka bazi diizenlemeler yapmalidir. Tiirk findiginin gelecegini iiretim bazinda tehdit eden kiilleme hastaligi ile topyekiin
miicadeleye acilen baslanmalidir.”

Trabzon'da sanayinin rekabet giictiniin arttiriimasi icin organize sanayi bélgelerinin dogal gaza kavusturulmasinin sart oldugunu belirten Stikri
Glingor Koleoglu, Arsin'de cok amacli olarak planlanan yatinm adasinin da kisa stirede tamamlayarak mutesebbislere tahsis edilmesi gerektigini
soyledi.

Diinya da kiresel Isinmaya dikkat cekip, Dogu Karadeniz'in bu acgidan en az riskli kesimler arasinda yer aldigina dikkat ceken TTB Baskani Kéleoglu;
“Bu gercekler g6z oniinde bulundurularak Dogu Karadeniz'de dag ve yayla turizminin gelistirilmesi icin planli ve projeli hareket edilmelidir.
Ozellikle Arap ve Kérfez turizminden istikrarli bir sekilde pay alinabilmesi igin kalici ve kazandirici politikalar uygulanmalidir’ dedi.

Trabzon'un ulasimdaki sorunlarina da deginen Siikri Glingdr Kéleoglu, séyle devam etti:

-“Trabzon’un neredeyse tamaminda biiyiik bir sorun haline gelen trafikte ¢6ziim icin Giiney Cevre Yolunun yapimina ivedilikle baslanmalidir.
Bdlgenin ticaret ve ulasim merkezi olan Trabzon tren yoluna kavusturulup, ulusal ve uluslar arasi yol agina baglanmalidir. Giderek artan ticaret
ve turizm de géz éniinde bulundurularak, Trabzon Havalimani ikinci bir piste kavusturulmalidir.” 07 EKiM 2016
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2.1.12. Tiirk heyeti Bahreyn'de

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ile Kdrfez isbirligi Konseyi Odalar Federasyonu (FGCCC) tarafindan Bahreyn'in baskenti Manama'da,
“TOBB-Korfez Isbirligi Konseyi 2. Is ve Yatirim Forumu” diizenlendi.

Foruma, Gumrik ve Ticaret Bakani Bulent Tufenkci, TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu, Yonetim Kurulu Baskanimiz Sukri Gilingor Kéleoglu, TTSO
Meclis Baskani M. Sadan Eren, TTSO Yonetim Kurulu Baskani M. Suat Hacisalihoglu, DOKA Genel Sekreteri Cetin Oktay Kaldirim ile cesitli oda ve bor-
salardan 250'ye yakin isadami katildi. 02 KASIM 2016

2.1.13. Glimriik ve Ticaret Bakani Biilent Tiifenkci isadamlariyla bulustu

GUmrik ve Ticaret Bakani Biilent Tiifenkci, Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi'nda, is dlinyasi temsilcileriyle istisare toplantisi gerceklestirdi.

Toplantiya Bakan Tufenkci'nin yani sira Trabzon Valisi Yiicel Yavuz, Trabzon Buyuksehir Belediye Baskani Orhan Fevzi Gumrikgtoglu, Milletvekilleri,
Belediye Baskanlari, Borsamiz Yonetim Kurulu Baskani Stikrii Glng6r Kéleoglu, TTSO Baskani M. Suat Hacisalihoglu, Of TSO Baskani Erdal Saral, TESOB
Baskani Metin Kara, Dogu Karadeniz ihracatcilar Birligi Baskani Ahmet Hamdi Giirdogan, TURSAB Bélgesel Yiiriitme Kurulu Baskani Suat Giirkok ve
is diinyasindan temsilciler katild1.

Bakanligin yaptigi calismalarla ilgili bilgiler veren Bakan Tufenkci, daha sonra sorunlari dinledi ve isadamlarinin sorularini yanitladi. Toplantinin son
boélimiinde Yonetim Kurulu Bagskanimiz Siikri Glingor Kéleoglu bakan Tifenkci'ye plaket takdim etti. 15 ARALIK 2016




2.1.14. 2016-2017 Findik ihrag Sezonu

2016-2017 findik ihrag sezonu, Giresun'da diizenlenen térenle acildi.

Giresun Limani'nda diizenlenen térene; Giresun Valisi Hasan Karahan, Giresun Milletvekilleri Cemal Oztiirk, Sabri Oztiirk, Giresun Belediye Baskani
Kerim Aksu, Tiirkiye ihracatgilar Meclisi Baskani Mehmet Bliyiikeksi, Karadeniz Findik Mamulleri ihracatgilari Birligi (KFMIB) Baskani ilyas Edip Seving,
istanbul Findik ve Mamulleri ihracatcilari Birligi Baskani Ali Haydar Géren, Bélgedeki Ticaret ve Sanayi Odalari ile Ticaret Borsalari ve Ziraat Odalari
Baskanlari katildi. Térende konusan KFMIB Baskani ilyas Edip Seving, “Findik bu bélgenin her seyidir. Tiirkiye, diinya findik iiretiminde ve ticaretinde
bir tekel konumundadir” dedi.

Protokol konusmalarinin ardindan gectigimiz sezon en fazla ihracat yapan firmalara Tiirkiye ihracatcilar Meclisi (TiM) tarafindan plaket verildi. Daha
sonra tim katihmcilarla birlikte baslatilan 2016-2017 findik ihracat sezonunun ilk Griind yurt disina génderildi.

2.1.15. Findik ve saglik paneli yapildi

‘Findik ve Saglik’ konusu istanbul'da diizenlenen bir panel ve séylesi ile ele alindi. Panelde findigin {iretiminden tiiketim asamasinda sagliga olan
etkileri konusundaki konular ve sorunlar konusuldu.

Tirkiye Gida isverenleri Sendikasi (TUGIS) ile Findik Tanitim Grubu (FTG) tarafindan Wyndham Grand Hotel'de diizenlenen panele sektérle ilgili
kuruluslarin temsilcileri ve bilim adamlar katildilar.

Acihista konusan TUGIS Bagkani Necdet Buzbas, tilkemizde findigin tarihi seyri hakkinda bilgi vererek, diinya findik sektériinde séz sahibi olan
Turkiye'nin bu Griine dayali saglik konusunda yeterli diizeyde akademik calismalar bulunmadigina dikkat cekti.

Findik Tanitim Grubu Baskani Edip Seving de, findikta serbest piyasa sistemine gecilen 2009 yilini milat olarak kabul ettiklerini belirterek “2009°da
findikta her tiirlii vesayet ortadan kalkmistir. Sistem kendi icinde islemeye baslamistir. Sonucta ortadadir. Tiirkiye zaman zaman 300 bin ton i¢
findigi satar, 3 milyar dolara yakin dovizi elde eder hale gelmistir. Devlet sistem icinde ireticisini desteklemektedir. Son yillarda verim ve kalitede
yasanan sorunlar artmaktadir. Tiirkiye findik ticaretinin yiizde 76’in1 gerceklestiriyor diye bunun boyle devam edecegini s6ylemek miimkiin
degil. Kimi iilkeler findik iiretimini arttirmak icin ¢ok biiyiik caba icinde. Giircistan’da findik iiretimi AB ve ABD tarafindan destekleniyor. Cinliler
harekete gecti. Onun icin Tiirkiye bu tehditleri ortadan kaldiracak politikalar uygulamak zorundadir. Tiirk findigi resmen tehdit altindadir. Bu
tehditler Tiirkiye’nin pazardaki payini yiizde 60’larin altina diigiirme noktasina gelebilir” diye konustu.
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2.1.16. Trabzon Kadinlar Meclisi Baskan Giimriikciioglu ile Goriistii

Trabzon Kadinlar Meclisi Biiyiiksehir Belediye Baskani Orhan Fevzi Giimriik¢iioglu ile Hamamizade ihsanbey Kiiltiir Merkezi'ndeki Kent Konseyi
Ofisi'nde bir araya gelerek gorus alisverisinde bulundu. Baskan Gumrikctoglu'nun ziyaretlerinden memnunluk duyduklarini ifade eden Kent Konseyi
Kadinlar Meclisi Bagkani Prof. Dr.Hiilya Kalaycioglu, kendilerinden Trabzon’un menfaatine olacak bazi isteklerde bulunmak istediklerini dile getirdi.

2.1.17. Karadeniz Bolgesi Bakanlik Koordinasyon Ve Sektorel Ortak Akil Toplantisi

Tarim politika ve uygulamalarinin bakanlk ¢alisanlari ve tarim sektori paydaslari arasinda degerlendirilmesi amaciyla 7 ayri bolgede diizenlenen
bdlgesel ortak akil toplantilarinin dérdiincisl, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakani Faruk Celik'in baskanhginda Trabzon'da gerceklesti.

Bolgesel ortak akil toplantilarinin Karadeniz Bolgesi ayagini teskil eden toplantiya Trabzon, Zonguldak, Karabik, Bartin, Kastamonu, Sinop, Corum,
Samsun, Amasya, Tokat, Ordu, Giresun, GimUshane, Bayburt, Rize ve Artvin olmak lizere bolgedeki toplam 16 il katildi..

Findigin ve findik sektériniin sorunlarinin da ele alindigi 2 giin stiren toplantilarda Bakan Celik, diinya findik tiretiminin ytizde 68'ini Tiirkiye'nin
karsiladigini ifade ederek, 2014-2015 sezonunda 2,8 milyar dolarlik ihracat gerceklestigini, 2009-2014 yillari arasinda Ureticilere 4,4 milyar lira
alan bazl destek verildigini ve en yliksek destegin findiga verildigini ifade etti. 2015 yili desteginin de Haziran ayinda 850 milyon lira olarak findik
Ureticilerine 6denecegini belirtti.




2.1.18. TOBB Karadeniz bdlge toplantisi

Karadeniz Bolgesi'ndeki Odalar ve Borsalar Ankara'da TOBB ikiz Kulelerde diizenlenen istisare toplantisinda bulustu. TOBB Bagkani M. Rifat His-
arcikhoglu’nun ev sahipliginde diizenlenen toplantiya Karadeniz Bolgesi'ndeki Odalar ve Borsalarin Yonetim Kurulu Baskanlari, Meclis Baskanlari ve
Genel Sekreterleri katildi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)'nin odalarin ve borsalarin tiyeleri icin dnemli hizmetler gerceklestirdigine deginen TOBB Baskani Hisarcikliog-

lu, bunlarin tim Gyelere detayl olarak anlatilmasini ve ‘Odalar, borsalar ne is yapar? sorusuna doyurucu yanitlar verilmesini istedi. Konusmasinda
birlik ve beraberlik vurgusu yapan Hisarcikhoglu zor glinlerden gecildigine isaret ederek, “Giin birlikte hareket etme giiniidiir’ dedi. 16 ARALIK 2016

2.1.19. Cografi isaretlerle, yerel ve yoresel iiriinlere ulasim kolaylasacak.

4'lincii Uluslararasi Cografi isaretler Semineri Antalya'da basladi. Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin de destekledigi seminere Giimriik ve Ticaret
Bakani Miistesar Yardimcisi Ismail Yiicel, TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Biilent Karakus, Tiirk Patent Enstitiisii Markalar Daire Baskani Elif Betil Akin,
Yéresel Uriinler ve Cografi isaretler Tiirkiye Agi (YUCITA) Yiiriitme Kurulu Baskani Prof.Dr.Yavuz tekelioglu, Antalya Ticaret Borsasi Baskani Ali Candir,
ortak paydaslar, akademisyenler, oda-borsa temsilcileri ve cok sayida davetli katildi.

YUCITA Yiriitme Kurulu Baskani Prof.Dr.Yavuz Tekelioglu codrafi isaretlerin Tiirkiye icin cok 6nem arz ettigine deginerek, hem tilkemiz, hem de
Ureticimiz igin, dogal kaynaklarimiz igin, kiltirel varhklarimizin 6nlenebilmesi icin, kaliteli Grlin satarak ulaslarasi rekabetin 6nline gegebilmek ve bir
diinya ekonomisinde yer alabilmek icin biiylik 6nem tasidigina dikkat cekti.

TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Biilent Karakus ise Odalar ve Borsalar Birligi olarak ézel sektériin cati kurulusu olduklarini ve son 10 yilda biiyiik mesafe
kaydettiklerini ifade ederek, Turkiye'de 3 binden fazla yoresel tiriin oldugunu, Birlik olarak da cografi isaretleri cok 6nemsediklerini ve bu baglamda
da tiim oda ve borsalara egitimler verdiklerini sdyledi.

- Gumrik ve Ticaret Bakanh@i Mistesar Yardimcisi ismail Yiicel de “Bizim

icin cografi isaret demek kalkinmak demek, refah demek, zenginlik
demektir. Tiiketicilerimizin yerel ve dogal iiriine ulagsmasini hedefle-

mekteyiz. Bu sayede yerel ve yoresel iiriinlere ulasim kolaylasacak. 6
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Agustos 2017 de tiim market ve AVM lerdeki raflarda yerel iiriinlerin
yer almasi zorunlu hale gelecek” dedi.
Daha sonra “Tiirkiye ve Diger Akdeniz Ulkelerinde Cografi isaretler:

Gelisme Egilimleri, Sorunlari ve Beklentiler” konulu seminere gecildi.
Prof.Dr.Yavuz Tekelioglu moderatorligiinde Belgika’dan Branka Tome,
Origin temsilcisi Abdelwahed Aazoum, CIHEAM/IAMM Genel Sekreteri
Jean Paul Pellissier ve Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orguitii (FAO) adi-
na Aysegul Akin'in katildigi birinci oturumda”Cografi isaretler alanin-
da uluslararasi son gelismeler” konusunda bilgilendirme yapildi.




2.2. Borsamizin istirak Ettigi Onemli Toplanti, Seminer ve Paneller

2.2.1. iktisat profesorii Zeyyat Hatipoglu'na plaket

Trabzon'un yetistirdigi degerlerden ve “Hocalarin Hocasi” olarak da adlandirilan iktisat profesori Prof. Dr. Zeyyat Hatipoglu'na borsamiz tarafindan
tesekkir plaketi verildi.
Trabzon'da konferanslar veren Prof. Dr.Hatipoglu'na plaketini Yonetim Kurulu Baskanimiz Stikrii Glingor Koleoglu takdim etti. 23 MAYIS 2016

2.2.2 Trabzon hizmet 6diilii, Celal Hekimoglu’na verildi

Trabzon Vakfi ve Trabzon Dernegi tarafindan kente emegi gecen kisilere verilen Trabzon’a Hizmet Odiili, sanayici Celal Hekimoglu'na verildi.

TTSO da yapilan 6diil térenine Trabzon Valisi Yiicel Yavuz, Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani Siikrii Giingér Kéleoglu, Ak Parti il Baskani Haydar Revi,
TTSO Baskani Suat Hacisalihoglu, DKIB Baskani Ahmet Hamdi Giirdogan, Hekimoglu Sirketler Grubu kurucusu Celal Hekimoglu ve Yénetim Kurulu
Baskani Celil Hekimoglu, cesitli kamu kurumlarinin il middurleri, is adamlari ve spor camiasinin 6nde gelen isimleri ve Hekimoglu Sirketler Grubu
cahsanlari katildi.

Odiile layik gériilen Celal Hekimoglu da konusmasinda Trabzon Vakfi Baskani nezdinde tiim yéneticilerine tesekkiir ederek sanayisiz bir tlkenin

ilerleyemeyecegine dikkat cekti. Hekimoglu, sunlari soyledi:
“Trabzon’da sanayi olmaz diyenler hata yapiyor. Neden hata yapiyor? Ben yaptim. Ki, ben ilkokul mezunuyum. Trabzon’da da ¢ok basarili
miihendislerimiz var. Her seyi yapabilirler. Ben Trabzon’un éniinii actim. Oyle bir sanayi yaptim ki, herkes oradan istedigi yardimi gérebilir. Sunu
soyliiyorum; Trabzon’umuzu biiyiitmemiz, iilkemize, Milletimize faydali olabilmemiz icin sanayi yapmamiz sarttir. Ciinkii, sanayisiz bir iilke il-
erleyemez. Trabzon’da sanayi zor olur ama yapilmasi lazim. Trabzon’un genclerine, miihendislerine giiveniyorum. Sanayi yaptiginizzaman ben
buradayim. Sanayinin giizelliklerini, sikintilarini her seyini anlatayim. Bu miibarek iilke icin sanayi yapmamiz lazim.” AGUSTOS 2016




2.2.3. DOKAP ortak akil toplantisi

Dogu Karadeniz Projesi Bélge Kalkinma Idaresi Baskanhigi (DOKAP) tarafin-
dan Giresun'da Ortak Akil Platformu Calistay diizenlendi. Katilimcilarin terci-
hleri ile en fazla findik ve cayda verim ile kaliteyi arttirma calismalarina 6ncelik DA ML 1AL K
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Calistayda katihmcilarin belirledigi sorunlar ve kisa baslikli ¢6ziim Onerileri Ao s
degerlendirilerek dncelik icin siniflandirma ve puanlama yapildi. Puanlama da
yorenin iki 6nemli ekonomik triini olan findik ve caya 6ncelik taninarak ver-
im ile kalitenin arttirilmasi konusundaki 6neriler en fazla puani alan konular

arasinda ilk sirada yer aldi. 26 MAYIS 2016

2.2.4. Stratejik Plan Toplantisi

Akreditasyon icin gerekli olan Stratejik Plan Yenilenmesi ve Calisan Performans Yonetim Sistemi Kurulmasi icin Ticaret Borsasi Meclis To-
planti Salonu’nda borsa personeline bir giinliik egitim verildi. TOBB ETU SEM Akreditasyon Danismani Dr.Yiiksel Vardar tarafindan verilen
egitimde, Trabzon Ticaret Borsasi icin ideal ¢alisan performans sisteminin belirlenmesi ve yilsonu itibari ile sona erecek olan Stratejik Planin
2017-2020 olarak yeniden hazirlanmasi hususlari gérisildi. 27 £YLUL 2016

2.2.5. TTB basin bulusmasi

Trabzon Ticaret Borsasi'nin yoneticileri basin ile bir araya gelerek basta findik olmak tzere cesitli konularda gorus alis-verisinde bulundular.

Trabzon Zorlu Grand Hotel'deki Basin Bulusmasi'na TTB Meclis Baskani Mehmet Cirav, Yonetim Kurulu Baskani Stikrii Glingor Koleoglu ve yonetim
kurulu tyeleri ile Trabzon Gazeteciler Cemiyeti Baskani Yusuf Turgut ve basin mensuplari katildilar.

Bulusmada borsanin basta findik olmak tizere yaptigi ekonomik ve sosyal ¢alismalarla ilgili sunum yapildi. Daha sonra Meclis Baskani Mehmet Cirav
ile Yonetim Kurulu Baskani Stikrii Glingér Koleoglu, borsanin calismalari ile ilgili bilgiler verip, cesitli konulardaki géruslerini acikladilar. Bulusmanin
son boliimiinde ise basin mensuplarinin gorusleri alindi, sorulari cevaplandinldi. 28 ARALIK 2016




2.2.6.

Trabzon Gazeteciler Cemiyeti'nin 2016 Yili Gazetecilik 6dlleri sahiplerini buldu.

Odiil térenine Trabzon Valisi Abdil Celil Oz, Borsamiz Yénetim Kurulu Bagkani Siikrii
Glingor Koleoglu, Trabzon Blyuksehir Belediye Baskan Yardimcisi Seyfettin Kinali, Or-
tahisar Belediyesi Meclis Uyesi Selahattin Cebi, Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim
Kurulu Bagkani Suat Hacisalihoglu, Trabzon Gazeteciler Cemiyeti Baskani Turgut Ozdemir,
Trabzonspor Asbaskani Ahmet Cubukgu, Trabzonspor Teknik Direktorid Hami Mandirali,
cok sayida protokol mensubu, gazeteci ve davetli katildi.

TGC'nin 2015 yil Basarili Gazeteciler Yarismasinda Basin Hizmet Odiiliine layik gériilen
Glinebakis ve Sabah Gazetesi muhabirleri Hasan Bahadir ile Ozgiir Ozdemir'e plaketlerini

TGC basarili gazetecilerine odiil

Borsamiz Yonetim Kurulu Baskani Stikri Glingor Koleoglu takdim etti. 05 MAYIS 2016

2.2.7. G3 Forum, Trabzon'da

TTB Baskani Sukrii Gling6r Koleoglu, TTSO Baskani M. Suat Hacisalihoglu ile Of
TSO Baskani Erdal Saral, “Gelecegin Giicii Girisimciler G3 Forumu” ile ilgili basin
toplantisi diizenledi.

Forumla ilgili basin agiklamasini okuyan Of Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Erdal
Saral, Tirkiye'nin geng degerleri icin buyik 6rnekler ile bulusma toplantisi olan
Gelecegin Glci Girisimciler G3 Forumu’nun yarin Trabzon'da yapilacagini belirter-
ek, sunlari soyledi:

“TOBB’nin 6nderliginde Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi, Ticaret Borsasi, Of
Ticaret ve Sanayi Odasi ve Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi ev sahipliginde,
Tiirkiye'nin en 6nemli girisimcilik etkinliklerinden olan G3, girisimcilerimiz
ile Tiirkiye’nin onde gelen basarili isimlerini bir araya getiriyor. Toplantimizin
onemli konuklari var. Tiirkiye’nin énde gelen bircok girisimci ismi Karadenizli
girisimciler ve girisimci adaylari ile bir araya gelecek.”

“AMAC GIRISIMCILIK KULTURUNU YAYGINLASTIRMAK” Saral, toplantinin temel amacinin Anadolu'da girisimcilik kiiltiiriini yayginlastirmaya de-

vam etmek oldugunun altini gizerek sozlerini soyle stirdtrdi:

“Bunun i¢in G3 Forum catisi altinda girisimci adaylarini Tiirkiye’nin 6nde gelen is insanlariyla bulusturmak istedik. Gelisim ile ilgili tecriibel-

erini birinci agizdan aktarmalarini saglamak, bu sayede yeni aktif bir girisimcilik kiiltiirii olusturulmasinin yolunu agmayi1 amacladik. Bunun
sonucunda iilkemize yeni is sahalari, girisim ve gelisme imkdnlari saglamayi hedefliyoruz.”

2.3.

Borsamizin Temsil Edildigi Kuruluslar

5174 Sayili Kanunun 41. maddesine gore Trabzon Ticaret Borsasi tlizel kisiliginin temsil edildigi kuruluslar;

S.N. TEMSILCi OLDUGU KOMiSYON S.N. TEMSILCi OLDUGU KOMiSYON

01.  TRABZON KALKINMA VAKFI 16.  ULUSAL FINDIK KONSEYi

02. TRABZON iPEKYOLU EGITIM VAKFI 7. ABUYUM — DANISMA VE YONLENDIRME KURULU

03.  TRABZON DOGALGAZ A.S.- TRABZON ENERJi URETIM SAN. TiC. A.S. 18. ERZINCAN DEMIRYOLU PLATFORMU

04, TRABZON DUNYA TICARET MERKEZ A.S. 19.  ABIGEM — AVRUPA BIRLIGi I GELISTIRME MERKEZI

05.  TRABZON TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI YONETICI A.S. 20.  ILFINDIK KOMiSYONU (FINDIK URETIMININ PLANLANMASI VE DiKiM ALANLARININ BELIRLENMES
06.  TRABZON TTB-TTSO-DKiB KAT MALIKLERi KURULU 21, 5403 SAYILI KANUN - iL TOPRAK KORUMA KURULU ( 19.07.2005 TARIH 25880 SAYILI R.G.)
07.  iLKORUMA KURULU UYELIGI 22. ULUSAL CAY KONSEYi

08. L HALK EGITIM PLANLAMASI VE iSBIRLIGI KURULU 23. ILISTIHDAM FUARI CALISMA GRUBU

09.  KKYDIL PROJE DEGERLENDIRME KOMiSYONU 24, UMEM BECERI’ 10-UZMANLASMIS MESLEK EDINDIRME

10.  TURK-ALMAN TICARET VE SANAYi ODASI UYELIGI 25. TRABZON iLi FINDIK TOPLAMA VE IHRAC TARIHI GUNLERINI BELIRLEME KOMISYONU

1. KTU FINDIK CAY UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI KURULU 26.  TURK AMERIKAN TICARET VE SANAYi ODASI (TACCI)

12. UCK SIYAH CAY URETIMi DENETIM KOMISYONU 27. AMERIKAN TURK TICARET ODASI (ATKOM)

13. DUZEY-2 KALKINMA AJANSI KALKINMA KURULU 28.  TOBB TAHKIM KURULU

4. CAY KANUNU VE CAY iHTISAS BORSASI CALISMA KOMISYONU 29.  TRABZON KENT KONSEYi

15. L TAHKIM KOMISYONU - KUS GRIBI HASTALIGI TELEF KOMISYONU 30.  GENC CIFTCi PROJE DEGERLENDIRME KOMISYONU

w
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2.4.  Borsamizin istirakleri

Bolgemiz ve ilimizin gelismesi amaciyla bircok organizasyonun icerisinde yer alan kurumumuz 2015 yili icerisinde ne ¢ikan projelerde de
gorev almaya devam etmistir.

2.4.1. Trabzon Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetici A.S.
2.4.2. Trabzon Diinya Ticaret Merkezi

2.4.3. Trabzon Enerji Uretim A.S.

2.44. Trabzon ABIGEM

3. HEYETVE ZIYARETLER

3.1.  Borsamiz Tarafindan Yapilan Ziyaretler
3.1.1. Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Siileyman Soylu

Borsamiz Meclis Bagskani Mehmet Cirav, Yonetim Kurulu Baskani Stukri Glingér Kéleoglu ve yonetim kurulu Gyesi Bekir Sengil ile Genel
Sekreter Sukru Ertiz, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani Siileyman Soylu’'yu makaminda ziyaret ettiler.
Ziyarette Bakan Soylu'yla; calisma hayatiyla ilgili son gelismeler ve diizenlemelerle ilgili goris alisverisinde bulunulurken, findik piyasasin-

da yasanan ve ozellikle de fiyat konusu lizerinde yapilan spekiilasyonlar degerlendirildi. 19 SUBAT 2016




3.7.2. TRABZON VALISi YUCEL YAVUZ

Borsamiz Heyeti Trabzon Valisi Yiicel Yavuz'u makaminda ziyaret etti. Ziyarette, yorenin en 6nemli gecim kaynagi olan findik konusuldu.

Meclis Baskanimiz Mehmet Cirav, Yénetim Kurulu Baskanimiz Stikrii Giingdr Kéleoglu, Yonetim Kurulu Uyelerimiz Eyyiip Ergan, Bekir
Sengiil ve Genel Sekreterimz Sukri Erliz, Trabzon Valisi Yiicel Yavuz'u makaminda ziyaret etti.

Yoremizle ilgili cesitli konularda goris alisverisinde bulunulan ziyarette borsa heyeti Vali Yavuz'a, findik sektériinde ge¢misten gliniimiize
bilgilerin yer aldigi bir rapor sundu. 02 EYLUL 2016

3.2.2 Jandarma komutanligi ve Rusya Federasyonu Baskonsolosluguna taziye ziyaretleri

Borsamiz Meclis Baskani Mehmet Cirav, Yonetim Kurulu Baskani Stkrii Gling6r Kéleoglu, TTSO Meclis Bagskani M. Sadan Eren, TTSO Yonetim
Kurulu Baskani M. Suat Hacisalihoglu, Of Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Baskani Zuhal Akyzli, Of TSO Yonetim Kurulu Baskani Erdal Saral,
Dogu Karadeniz ihracatcilar Birligi Baskani Ahmet Hamdi Giirdogan, Borsamiz Genel Sekreteri Siikrii Erliz, TTSO Genel Sekreteri Hakan
Giirhan ve Of TSO Genel Sekreteri Murat Zirh'tan olusan heyet, il Jandarma Komutanligi ve Rusya Federasyonu Trabzon Bagkonsoloslugu'na
ziyarette bulundu.

ilk olarak il Jandarma Komutani J.Albay Okcin Aksit'le gériisen heyet, yurt ici ve yurtdisi terér operasyonlarinda sehit diisen askerlerimiz
icin bassagligi, gazilerimiz icin acil sifa dileklerini iletti. Albay Aksit de, ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirdi.

RUS BASKONSOLUSLUGU'NA TAZIYE ZIYARETI

Heyet daha sonra Rusya Federasyonu Trabzon Baskonsoloslugu’na giderek, Ankara Blytukelcisi Andrey Karlov'un suikast sonucu oldurilme-
si nedeniyle taziye dileklerini iletti. Heyet adina bir konusma yapan TTSO Baskani M. Suat Hacisalihoglu, Rus halkinin acisini paylastiklarini
vurgulayarak, “Bu suikast, Tiirkiye ile Rusya arasindaki iliskileri bozmaya yonelik bir saldiridir. Ancak bu tiir saldirilar iyi iliskilerimizi
asla bozamayacaktir” dedi.

Rusya Federasyonu Trabzon Bagkonsolosu Dimitry N. Talanov ise ziyaret nedeniyle tesekkiir ederek, “Acimizi paylasmaniz bizleri memnun
etti. Karlov, Tiirkiye'yi ¢cok seven birisiydi. Bu saldiri Tiirkiye ve Rusya’ya karsi yapilan bu teror eylemidir” diye konustu.

TAZIYE DEFTERI IMZALANDI

Ziyarette daha sonra Baskonsolos Talanov'un ¢agrisi tGzerine Andrey Karlov anisina olusturulan bélimde saygr durusunda bulunuldu.
Saygi durusunun ardindan katilimci baskanlar taziye defterine duygularini yazdilar. 23 ARALIK 2016




3.2.  Borsamiza Yapilan Ziyaretler
3.2.1. TRABZON VALISi ABDIL CELIL 0z

Trabzon Valisi Abdil Celil Oz, borsamiza veda ziyaretinde bulundu. Yénetim Kurulu Bagkanimiz Stikrii Giingér Kéleoglu, baskan Yardimcilari
Mehmet Ozer ve Eyyiip Ergan ile gériisen Vali Oz, 6zellikle findikta verim ve kaliteyi arttirma projesi ile borsanin dnemli bir sorunun ortadan
kalkmasi icin yapilacaklara onculik ettigini belirterek, borsa yoneticilerine tesekkir etti.

Vali Abdil Celil Oz’e borsamiz tarafindan giimiisten imal edilmis ibrik hediye edildi. 14 HAZIRAN 2016

3.2.2 TRABZON VALISi YUCEL YAVUZ

Trabzon Valisi Ylcel Yavuz, borsamiza iade-i ziyarette bulundu. Meclis Baskanimiz Mehmet Cirav ile Yonetim Kurulu Baskanimiz Sukri
Giingér Kéleoglu ve Meclis Uyeleri ile goriisti.

Ticaret Borsasinin calismalarindan duydugu memnuniyetini ifade eden Vali Yicel Yavuz “Borsamizin ¢alismalarini geldigim giinden iti-
baren takip ediyorum. Cok iyi durumda oldugumuzu sdyleyebilirim. Ancak daha iyi olmak icin ¢alismalarimizi hizlandirmaliyiz. Sek-
torde yer alan aktorlerin bilinglenmesi noktasinda borsaya 6nemli gorevler diigiiyor.” dedi.

Findik sektériinde Trabzonun tarihten gelen ve bugiin de devam eden énemli bir yeri oldugunu belirten Vali Yavuz “llimizde findik iire-
timi, tipki ticaretinde oldugu gibi arttirilmalidir. Sektériin bir biitiin halinde hareket etmesi kaginilmazdir. Ulkemizin 6nemli tarimsal
ihrag iiriinlerinden olan findigi 6zellikle ¢cocuklarimiza yedirmeliyiz. Okullarimizda bu konuda ¢alismalar, hazirliklar yapiimali” diye
konustu.

Meclis Baskanimiz Mehmet Cirav Vali Yiicel Yavuz'a, Ticaret Borsasinin islevi ve yapisi ile findik Griintinin tarihsel gelisimi hakkinda bilgiler
sunarken, Yonetim Kurulu Baskanimiz Stikrii Glingor Kéleoglu da findik Griintnin kalitesinin, veriminin iyilestirilmesi ile findigin Gretiminin
artirilmasina yonelik yapilan calismalar hakkinda bilgiler verdi. 07 ARALIK 2016




323 iL CUMHURIYET BASSAVCISI MiTHAT KUTANOGLU

il Cumhuriyet Bagsavcisi Mithat Kutanoglu borsamizi ziyaret ederek, Yénetim Kurulu Baskanimiz Siikrii Glingér Koleoglu ile gériis

alisverisinde bulundu. Kéleoglu Bassavci Kutanoglu'na, borsanin calismalarinin yani sira, yaptigi projeler hakkinda bilgiler verdi.
16 SUBAT 2016

3.24 Serbest Mali Muhasebeciler Odasi Baskani Veysel Zekai Bak

Trabzon Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Odasi Baskani Veysel Zekai Bak ve Yonetim Kurulu tyeleri, Muhasebe Haftasi nedeniyle bor-
samizi ziyaret ettiler.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sukri Gingor Koleoglu ile goris alisverisinde bulunan Bak, Gelir Vergisi Kanunu ile bazi kanunlarda yapilan
degisiklikler hakkinda borsa tyelerine yonelik brifing verebileceklerini sdyledi.

Buyuk sirketlerin biinyesinde mali musavirlerin oldugunu ancak orta ve kiictik 6l¢ekli isletme yada firmalarda bazi sorunlarin gériindiigiine
dikkat ceken Bak, oniimiizdeki donem yapilacak olan bazi diizenlemeler hakkinda borsa tyelerine yonelik bir bilgilendirme toplantisi yap-
abileceklerini ifade etti. 02 MART 2016




3.25 Konya Ticaret Borsasi Heyeti

Konya Ticaret Borsasi heyeti borsamizi ziyaret ederek, cesitli konularda goris alis-verisinde bulundular.

KTB Yénetim Kurulu Baskani Hiiseyin Cevik, Meclis Baskani Selcuk Ocal ve meclis tiyelerinin katildigi ziyarette, Yénetim Kurulu Baskanimiz
Stikri Glingor Koleoglu basta findik olmak tizere, borsanin istigal alanina giren konularda bilgilendirme yapti.

KTB Yonetim Kurulu Baskani Cevik, Konya'nin 6zellikle bugday da s6z sahibi olduguna dikkat cekerek, tirtin borsaciligi ve lisansh depoculuk
sisteminin devreye girmesinden sonra piyasalarin daha saglikli olusmaya basladigini bildirdi.

Ziyaretin anisina Baskanimiz Kéleoglu Trabzon isi giimis telkare islemeli tabak hediye ederken, KTB Baskani Celik ise Mevlana'nin kavuk
denilen takkesinin benzerini verdi. 27 EKIM 2016

3.2.6 Medicalpark Karadeniz Hastanesi Genel Miidiir Yrd. Turan Saka

Medicalpark Karadeniz Hastanesi Genel Miidir Yardimcisi Turan Saka borsamizi ziyaret ederek Yonetim Kurulu Bagskanimiz Stikri Glingor
Kéleoglu ile gorus alisverisinde bulundu. 02 MART 20716




3.2.7. Tuksiad Heyeti

Tim Kuruyemis Sanayicileri ve isadamlari Dernegdi (TUKSIAD) yéneticileri borsamizi ziyaret ederek Yénetim Kurulu Baskanimiz Siikrii Giin-
gor Koleoglu ve yonetim kurulu tiyemiz Engin Bliylikaydin ile goris alisverisinde bulundular. Heyet, kuruyemis sektoriyle ilgili diistinceleri-
ni ve ileride yapilabilecek calismalar hakkinda bilgilerini sundu. 26 AGUSTOS 2016




3. TOREN ve ETKINLIKLER

4.1.  Hizmet Seref Belgesi- Plaket Toreni
4.1.1 Ticaret Borsasi B sinifi akreditasyon belgesini aldi

TOBB'ye bagli oda ve borsalara kalite bilincinin yerlestirilmesi, calisma sisteminin is diinyasi nezdinde sayginliginin ve hizmet tirlerinin
artirilmasi, hizmet kalitelerinin iyilestirilmesi, oda ve borsalar arasindaki sistemlerinin birbirine yakinlasmasinin saglanmasi suretiyle Avrupa
Oda/Borsa sistemine uyumunun gerceklestirilmesini amaclayan akreditasyon sisteminde bir Ust sinifa yiikselen Trabzon Ticaret Borsasi,
Ankara'da diizenlenen torende B sinifi belgesini aldi. 03 SUBAT 2016

4.1.2  Akreditasyon Denetimi, /7 KASIM2016




.

5. BORSAMIZIN DUZENLEDIGI SEMINER, TOPLANTI VE EGITIMLER

5.1.  Seminer ve Toplantilar

TRABZON TiCARET BORSASI’NIN 2015 YILI BILANGOSU

BILANGO AKTIF

1 DONEN VARLIKLAR 1.503.055,36
10  HAZIR DEGERLER 1.412.889,00
100 KASA 600,35
102 BANKALAR 1.412.288,65
12 FAALIYET ALACAKLARI 11.214,25
120  GELIRLERDEN ALACAKLAR / ALICILAR 11.214,25
13 KURULUS ALACAKLARI 56.952,11
136  DIGER CESITLI ALACAKLAR 56.952,11
15 STOKLAR 22.000,00
159  VERILEN SIiPARIS AVANSLARI 22.000,00
] DURAN VARLIKLAR 1.637.558,56
24 MALI DURAN VARLIKLAR 263.650,00
242  ISTIRAKLER 263.650,00
25  MADDI DURAN VARLIKLAR 1.367.304,05
252 BINALAR 994.526,38
254  TASITLAR 14.097,73
255 DEMIRBASLAR 358.679,73
26 MADDIi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 6.604,51
260 HAKLAR 6.604,51
NAZIM HESAPLAR 157.750,00 157.750,00
900 BORCLU NAZIM HESAPLAR 157.750,00
AKTiF TOPLAM 3.298.363,92

BILANGO PASIF

Il KISA VADELI YAPANCI KAYNAMLAR 223.428,74

32 TICARi BORCLAR 700,30

320 BUTCE EMANETLERI / SATICILAR 700,30

33 DIGER BORCLAR 157.068,97

335  YON. KRL. UYELERINE VE PERSONELE BORCLAR 1.517,95

336 DIGER CESITLI BORCLAR 155.551,02

36  ODENECEK VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLER 56.326,97

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 30.835,44

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 24.634,81

369 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 856,72

38  GEL. AYL. AiT GELIR VE DIGERTAHAKKUKLAR 9.342,50

IV UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR 31.096,85

42 FAALIYET BORCLARI 31.096,85

426  ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 31.096,85

' OZ KAYNAKLAR 2.886.078,33

50  NET DEGER 2.549.229,15

500 NET DEGER/ iHTIiYATLAR 2.440.511,15

548 TEDAVI FONU 108.718,00

59  DONEM FAALIYET SONUCLARI 336.849,18

590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 336.849,18
NAZIM HESAPLAR 157.750,00 157.750,00
PASIF TOPLAM 3.298.363,92
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5.1.  Uye Egitimleri
Trabzon Ticaret Borsasi olarak 2016 yili icerisinde Uyelerimize yonelik olarak asagida yazil egitimler gerceklestirilmistir.
Egitimin adi Tarih Egitim yeri Aciklama

Projeler Meclis Salonu
Findikta Verim ve

Kaliteyi Arttirma Projesi

6. Borsa Organ Toplantilari ve Calismalari

Borsamiz olagan ve olaganiistii toplantilari, 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayil Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 62
nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ile 66 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ile 99 uncu maddesinin dordiinci fikrasina dayanilarak
hazirlanmis yonetmelige gore yapilmaktadir. Borsamizda Meslek komitesi yoktur. Organ toplantilarina ilgili organ baskani baskanlk eder. Bagskanin
yoklugunda toplantilara, disiplin kurulunda en yasli tye, diger organlarda baskanin yetkilendirdigi yardimcisi baskanlik eder.

6.1.  Borsa Meclis Toplantilari

Meclis, ayda bir kez olagan olarak toplanir. Gerektiginde meclis baskaninin, yoklugunda yetkilendirdigi yardimcisinin ¢agrisiyla her zaman olaga-
nistl toplanabilir. Ayrica meclis, Giye tam sayisinin en az dortte birinin veya yonetim kurulunun meclis baskanligina hitaben yapacagi yazih talep
Uzerine yedi gun icinde, baskani, yoklugunda yetkilendirdigi yardimcisi tarafindan olaganustu toplantiya ¢cagrilir. Borsamiz 2016

Yilinda 12 meclis toplantisi gerceklestirmis olup, olaganisti toplanti yapilmamistir.

6.2. BorsaYonetim Kurulu Toplantilar

Yonetim kurulu, haftada bir kez olagan olarak toplanir. Gerektiginde baskanin, yoklugunda yetkilendirdigi yardimcisinin ¢agrisi tizerine her zaman
olaganustu toplanabilir. Ayrica, bes kisilik ydonetim kurulunda en az iki, yedi kisilik yonetim kurulunda en az ¢, dokuz kisilik yonetim kurulunda en az
dort ve on bir kisilik yonetim kurulunda en az bes lyenin yonetim kurulu baskanhgina hitaben yapacadi yazil talep lGizerine yénetim kurulu t¢ gln
icinde, baskani, yoklugunda yetkilendirdigi yardimcisi tarafindan olaganstu toplantiya ¢agrilir. Borsamiz 2016 yilinda 52 yénetim kurulu toplantisi
gerceklestirilmis olup, olagandiisti toplanti yapiimamistir.

6.3.  Borsa Disiplin Kurulu Toplantilari

Disiplin kurulu, gerektiginde baskaninin veya yonetim kurulu baskaninin ¢agrisi tizerine toplanir. Ayrica, en az ¢ Uyenin disiplin kurulu baskan-
ligina hitaben yapacagi yazil talep tzerine disiplin kurulu, lic glin icinde baskani, yoklugunda en yash kurul Uyesi tarafindan toplantiya cagirihr.
Borsamizda 2016 yilinda Disiplin Kurulu toplantisi 1 kez yapilmistir.

64. Borsa Hesaplari inceleme Komisyonu Toplantilar

Borsa Muamelat Yonetmeligi Gegici Madde 2 — “Bu Yonetmeligin 76 nci maddesi uyarinca segilmesi gerekli hesaplari inceleme komisyonu, bu
Yonetmeligin yayimini takip eden ilk meclis/sube meclisi toplantisinda secilir ve yerlerine yenileri secilinceye kadar gorev yapar” denilmektedir. Bor-
samizda 2016 yilinda 12 kez Hesaplari inceleme Komisyonu toplantisi yapilmistir.

6.5. Oda/Borsa Miisterek Toplantilari

Borsa Muamelat Yonetmeligi Madde 76 — Ayniilde kurulu oda ve borsa yonetim kurullari, mesleki konularda gorus olusturmak amaciyla dort ayda
bir mustereken, sirasiyla donlisiimli olarak ilde kurulu bulunan ticaret odasi, sanayi odasi veya ticaret ve sanayi odasi, deniz ticaret odasi ve ticaret
borsasi yonetim kurulu baskaninin daveti ve baskanligi altinda yapilir. Trabzon Ticaret Borsasi, Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi, Of Ticaret ve Sanayi
Odasi olarak ilimizde 2016 yilinda 3 kez Oda/Borsa Misterek toplantisi yapilmistir.

6.6. Borsa Akreditasyon izleme Komitesi Toplantilari

Akreditasyon basvurusu kabul edilen her oda/borsa ve subeleri, bu durumun kendisine bildirildigi tarihinden itbaren 1 ay icinde Yonetim Kurulu
Baskani baskanliginda Akreditasyon izleme Komitesi kurar.

Komitede ayrica, oda/borsa/sube Yonetim Kurulu'nun kendi tiyeleri arasindan gorevlendirilecedi bir tiye, Meclis'in kendi tiyeleri arasindan gorevlen-
direcegi, Yénetim Kurulu Uyesi olmayan bir liye, Genel Sekreter ve Akreditasyon Sorumlusu yer alir. Bu sart Akreditasyon statiisii verilen oda/borsalar
icin de gecerlidir.

Komitenin gérevleri, oda/borsa/subelerin en az 4 yil siireli Stratejik Planini hazirlamak, hazirlanan Stratejik Planin hedeflerini yillik is Planlari ile
izlemek, sonuglarini yillik Faaliyet Raporlariyla degerlendirmek, tiim bu calismalari oda/borsa/sube Yonetim Kurulu onayina sunmak ve Yonetim Ku-
rulunun bu kapsamda aldigi kararlari uygulamaktir. Borsamizca 2016 yilinda 4 Akreditasyon izleme Komitesi Toplantisi yapilmistir.



7.  YAYIN CALISMALARI

7.1.  Borsa Biilten Dergisi

Uc ayda bir ¢ikarilan borsa haber dergisi tiim borsalara ve iiyelere génderilmektedir. 2016 yilinda 3 adet dergi ¢ikarilarak tyelere génder-
ilmistir.
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ISTE iINOVASYON BU =

COK AMACLI SALON §ILDI

Baskanan e bt kdele kst

Findikta Verim ve Kaliteyi Arttirmak icin simdi de

BUDAMA SEFERBERLIGI BASLATILDL...

Tabion Ticaret Borsas

Uretime asqar yizde 4 oncele kurslr

. ici . TEROR HIZIMIZI
TURK HALKININ OTONLOK ISTIYORUZ O HEP KENDI KESIYOR
DEMOKRASi ASKI ; DOGRULARINI

15 TEMMUZ'DA ANLASILDI 4 SOYLEDI,

ZAMAN ONU HAKLI

GOSTERDI 52yt de

Mehy

Trabzonspor'un,
Resmi Yiy

N W .j%vlu
4 ORNEKBRHCELER

DEVLET YONETIMINDE
YENI VE DOGRU BIR DONEM
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/2. Borsa Faaliyet Raporu

5174 sayil kanunun 41. Maddesi (k) sikkina gore Borsa Yonetim kurullarinin gorevleri arasinda Borsanin bir yil icindeki faaliyeti ve bolgesinin iktisadi
durumu hakkinda yillik rapor hazirlayip meclise sunmak oldugu belirtilmistir. Bu kapsamda her yil faaliyet raporunu hazirlanarak meclise sunulmakta
ve ic ve dis paydaslara elektronik ortamda veya yayin halinde hazirlanarak dagitimi yapiimaktadir.

7.3.  Findik Cesitleri Katalogu yayinlandi

Dinya uretiminin buyuk kismini elimizde bulundurdugumuz ve llkemizin de en 6nemli tarimsal ihra¢ Grlinl olan findikta, Urln cesitlerinin yer
aldigi katalog yenilenerek yayimlandi.

Trabzon Ticaret Borsasi (TTB) tarafindan Findikta Verim ve Kaliteyi Arttirma Projesi kapsaminda yer alan katalogd, tGzerinde calisilin yenilerin de
eklenmesiyle 21 findik cesidi yer aliyor.

Merkezi Giresun'da bulunan Findik Arastirma Enstitlisi uzmanlari tarafindan hazirlanan ve fotograflari da yaklasik 1 yillik bir stire icinde Mehmet
Oztiirk tarafindan cekilen findik cesitleri katalogu, Tiirkce ve ingilizce olarak yayimlandi.

Mevcut 18 ¢eside, Findik Arastirma Enstitlisu tarafindan son yillarda yapilan calismalarla, Okay 28, Giresun Melezi ve Allahverdi adiyla tescil ettirilen
3 yeni tlr daha ilave edilen findikta toplam cesit sayisi da boylelikle 21'e yukselmis oldu.

16x24 ebatinda, 96 sayfa olarak bastirilan katalogda her tir findigin anatomisi, tiretim asamalari, yesil zuruflu, kabuklu, ic ve yaprak yapisi detayl
olarak fotograf ve bilgilerle yer aliyor.

TTB Yonetim Kurulu Baskani Sukrii Glingor Koleoglu, ilave edilenlerle birlikte tilkemizde Uretimi yapilan 21 ¢esit findik tlrtintn her turla bilgi ve
fotografinin yer aldigi katalogun findik sektériindeki buyuk bir eksikligi giderdigine dikkat cekerek, “Her tiirlii bilimsel ¢alismalarin yani sira, sek-
torde faaliyet gosteren kisi ve kuruluslarin da ihtiyac hissettigi bu yayini projedeki tiim paydaslarimizin katkisi ile hazirladik. Bundan sonraki
calismalarimiz sektoriin yapisini gercek¢i rakamlarla ortaya koyacak rapor icin olacaktir” dedi.
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7.3. Borsa Brosiir Calismalari

Trabzon Ticaret Borsasi’nin koordinasyonun da 3 yildir uygulanan proje kapsaminda yapilan ¢alismalar ve elde edilen sonuglar cok sayfali
Findikta Verim ve Kaliteyi Arttirma Proje brosuriinde toplandi.

Projenin uygulanmaya baslandigi 2013 yilindan bugiine kadar gerceklestirilen uygulamalarin yer aldigi 32 sayfalik brosiir Tiirkce-ingilizce
olarak yayinlandi.

Brostirde, sokimu ve dikimi yapilan yash bahcgelerin 6rnek bahce haline dondirilmesi, genclestirme, imece toplantilari ve Ureticilere
uyarilar yer aldi.

74.  Borsa Afis - Takvim Calismalari

2016 yili icerisinde hazirlatilan Kaliteli Findik Projesi ile Bahceye Gel Bahceye afisleri projenin tanitiminda etkin sekilde kullanildi. Ayrica
Gemici Takvimi ile Findik Tarim Takvimi de yaptirilarak tim Gyelerimize dagitildi. Yine Findikli Ekmek kampanyasi cercevesinde bu yil Rama-

zan ayina 6zel Findikli Pide yaptirilirken buna gore 6zel afis tasarlandi.
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7.5. Borsa E-BULTEN

Trabzon Ticaret Borsasi tarafindan elektronik ortamda E-Biilten yayinlanmaya baslandi.

TTB Basin Yayin ve Halkla iliskiler Birimi tarafindan hazirlanan ve borsanin web sayfasi www.tb.org.tr adresinde yayinlanmaya baslanan
E-Blilten'de, aylik olarak borsanin faaliyetleri, borsadaki islem, aylk findik ihracati, cay alimlari ile ayin yorumu yer ahyor.

Her ayin 1-5'i arasinda yayinlanan E-Biilten borsaya kayith tyelerin yani sira TOBB'ye bagl oda ve borsalar ile borsanin proje ortaklarina
da diizenli olarak génderiliyor.

Trabzon Ticaret Borsasi |
E- Bulten <
07/2016 No: 14

Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet ve Milletini

hedef alan alan darbe tesebbisiini siddetle

ve nefretle kiniyor, bu vesile ile birlik ve

beraberlik iginde ilkemiz, milletimiz ve

B demokrasimiz icin her daim el ele vermemiz
gerektigini belirtirken tim halkimiza da

gecmis olsun diyoruz.

bugiine kadar gegen sirede
Trabzon Meydan Parkinda
toplanan vatandaslar
“Darbeye Hayir"dedi.

81/ ILDEN| AYNIIAGIKLAMA\

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne (TOBB) bagh oda ve borsalar
adina 81 ilde ayni andaki agiklama Trabzon'da da yapild.

Trabzon'daki agiklamaya, Trabzon Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Baskani Siikrii Giingsr Kéleoglu, Trabzon Ticaret ve
Sanayi Odast Meclis Baskani Sadan Eren, Yonetim Ku-
rulu Baskani Suat Hacisalihoglu, Of Ticaret ve Sanayi
Odasi Meclis Baskani Zuhal Akyiiz, Yonetim Kurulu

Bakani Erdal Saral e 3 oda ve borsanin ynetim
& ( * | kurulu tyeleri Katild.
/... TOBB tarafindan hazlanan ortak bildiryiTrabzon

TSO Yénetim Kurulu Bagkani Suat Hacisalihoglu
okudu.

7.6. Borsada Hazirlanan Rapor, Goriis, Sunum ve Bilgi Notlari

7.6.1. Kalitesiz Uriinleri ve Artiklar1 Kullananlar SMS ile Uyarildi

2015 urlind findik piyasasinda yogunluk surerken, kalitesiz ve artik Grtinleri saglamlarla karistirarak ticaretini yapanlara karsi uyari yapildi.
Trabzon Ticaret Borsasi tarafindan lyelere gonderilen cep telefonu mesajinda, harman artigi olarak da adlandirilan bos ve kalitesiz findik-
larin baska yorelerden, 6zellikle de Bati kesiminden getirilip, saglam findiklara katilarak manav olarak tarif edilen esnafa verildiginin tespit
edildigi belirtilerek soyle denildi:
“Bu degersiz iiriinlerin yani sira fabrikalarda elemeye tabii tutulan kabuklu findiklardan 16 milimetrenin altindaki kalitesiz
tiriinlerde, tekrar harman edilerek manavlara ve kirma fabrikalarina satildigi yoniinde sikayetler alinmak-
tadir. Esnafimizin findik alirken, bu hususlara dikkat etmeleri duyurulur.”
Edinilen bilgiye gore bazi kisiler, harman sonrasi elenen bos ve karar-
mis findiklari kilosu 1-1.5 TL'den satin alarak saglam Urinlere karis-
tinp degisik illerde satiyorlar. Ayrica kirma fabrikalarinda yapilan
eleme sonrasi 16 milimetrenin altinda ebada sahip olan ve piyasada {
yuzde 30 daha dustk fiyattan islem goren findiklar da ayni sekilde
harmanlamaya tabi tutularak tekrar satisa stirtltyorlar.




8. BASIN, YAYIN FAALIYETLERI

8.1.  Yazili Basinla ilgili Faaliyetler

8.1.1. Gazetelerde Cikan Haber, Demec ve Kose Yazisi

Yerel ve ulusal basinda yer alan haberler kesilip her ay dosyalanarak arsivleniyor. Bu yil yerel ve ulusal basinda Trabzon Ticaret Borsasi’'nin toplam
1185 Haberi yayimlanmistir.

8.2. Gorsel - isitsel Basinla ilgili Faaliyetler
8.2.1. TRT HABER
Trabzon Ticaret Borsasi Meclis Bagskani Mehmet Cirav, findik piyasasindaki durum ve fiyat hareketleri hakkinda TRT mikrofonlarina agiklamalarda

bulundu. Cirav, serbest piyasa kosullarinda cereyan eden alim-satim islemlerine devletin artik dogrudan midahalesinin s6z konusu olamayacagini
soyledi.
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8.2.2 TRT HABER

Findikta Verim ve Kaliteyi Artirma Projesi kapsaminda olusturulan érnek bahcelerden ikisu'daki bahcede, Yonetim Kurulu Baskani Siikrii Glingér
Kéleoglu canli yayin konugu oldu. Kéleoglu, projenin gelisimi hakkinda bilgiler aktardi.

FINDIK BA

8.2.3 TRT HABER

Borsamiz Cok Amach Salon'da yapilan Kiilleme Calistayr esnasinda TRT
Haber'in canli yayin konugu olan baskanimiz Siikri Glingor Kéleoglu, ca-
listay hakkinda agiklamalarda bulundu. Findikta oldukca 6nem arz eden
killeme hastaligi ile ile ilgili 6nemli akademisyenler ve ilgili kuruluslar
borsada agirladiklarinin altini gizen Kéleoglu, calistayin énemine vurgu
yapti.

8.24 A HABER

Meclis Baskanimiz Mehmet Cirav findik sezonu 6ncesi A Haber'e findik
piyasasindaki son durum ve fiyat hareketleri hakkinda agiklamalarda bu-
lundu.

82.5 CIFTCITV

Yonetim Kurulu Baskanimiz Stikrii Glingor Kéleoglu, Tiirkiye'nin giinde-
mine oturan Findikta Verim ve Kaliteyi Artirma Projesi ile ilgili Ciftci TV'ye
telefonla baglandi. Canli olarak yayina baglanan Kéleoglu, projenin olusu-
mu, gelisimi ve sonuclari hakkinda bilgiler verdi.



826 CAYTV

Ornek bahcelerden Yesilova'daki ihsan Mazlum’un bahcesinde inceleme-
lerde bulunuldu. Borsa basin danismani ve projenin koordinatori Murat
Taskin Cay TV'ye aciklamalarda bulundu.

82.7 Radyo Programlari

Gerek TRT Trabzon Radyosu gerekse de yerel radyolarda zaman zaman findik, cay, projeler ve etkinlikler ile ilgili borsa yoneticileri tarafindan bilgi-
lendirmeler yapilmaktadir

9. KALITE YONETIM SiSTEMi VE AKREDITASYON CALISMALARI

9.1. Kalite Yonetim Sistemi

Trabzon Ticaret Borsasi Kalite Yonetim sisteminin amaci; ilk defada, zamaninda ve dogru hizmeti gerceklestirebilmek, hizmet sunumu esnasinda
hata olasiligini yok etmek veya olabilecek hatalarin tespitini ve bir daha tekrarlanmasini 6nlemek, liye ve misteri beklenti ve istekleri ile uluslararasi
standartlar dogrultusunda hizmet sunmak, TS EN ISO 9001 sartlarina gore yeterli diizeyde glivence vermek icin yur(tilen tiim faaliyetleri uygulamak,
denetlemek, gelistirmek ve takip etmektir.

Bu kapsamda kurumumuz 2010 yilinda TS EN ISO 9001 Standardina uygun bir kalite ydnetim sistemi kurmustur. Kurulan Kalite Yonetim Sistemi,

asagidaki faaliyetleri kapsamaktadir.

Tescil islemleri
Fiyat Bulteni Hazirlama ve Yayinlama
Borsa Muamelat Hizmetleri

an oo

Basin Bilteni

9.2.  Akreditasyon Calismalari

TOBB'ye bagl oda ve borsalara kalite bilincinin yerlestirilmesi, calisma sisteminin is diinyasi nezdinde sayginliginin ve hizmet tiirlerinin artiriimasi,
hizmet kalitelerinin iyilestirilmesi, oda ve borsalar arasindaki sistemlerinin birbirine yakinlasmasinin saglanmasi suretiyle Avrupa Oda/Borsa sistemi-
ne uyumunun gerceklestiriimesini amaclayan akreditasyon sisteminde Trabzon Ticaret Borsasi denetimler sonucu bir st sinifa ytikseldi.

2005 yilindan itibaren TOBB tarafindan yuritllen akreditasyon calismalari ile Gyelerine 5 yildizli hizmet vermeyi amag edinen oda ve borsalara
dizenli araliklarla yapilan denetimlerde basari durumlarina gore dereceler veriliyor.

Bu kapsamda Trabzon Ticaret Borsasi ilk olarak 8’inci dénemde ( 15.11.2012) akredite oldu. Belgenin gecerlilik sliresi 2013 yilinda doldugundan,
15.10.2015 tarihlerinde belge yenileme denetimi yapildi.

Tiirk Loydu Vakfi Temsilcisi ilker Giir tarafindan gerceklestirilen akreditasyon denetimine, TTB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Bekir Sengdil, Meclis
Uyesi Sait Berber, Genel Sekreter Siikrii Eriiz, Akreditasyon Sorumlusu Ozlem Arslantiirk ve diger personeller katildi.

Yapilan denetim sonucunda, C sinifi belgeye sahip olan Trabzon Ticaret Borsasi basarili bulunarak, B sinifi standartlarinda hizmet veren borsalar
arasinda yerini aldi.
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10. KURUMSAL CALISMALAR

10.1.  Fiziki Altyapi1 Calismalari

Borsamiz Hizmet Binasi 7. Katinda daha 6énce TRT Bolge Mudurligi Stud-
yolari olarak hizmet veren ve sonrasinda TRT kurumunun kendi binasina
tasinmasiyla bosaltilarak atil vaziyette kullanilamayan 445 m2'lik bir alan
2015 yili icerisinde Uyelerimizden gelen talepler de degerlendirilerek yak-
lasik 150-200 kisilik cok amach bir salon haline getirildi.

Her tiirlt etkinlige ev sahipligi yapacak niteliklerle tasarlanan salon TOBB
Yénetim Kurulu Bagkani Sayin M. Rifat HISARCIKLIOGLU tarafindan acildi.
Kisa siire icerisinde TOBB tahkim Uygulamalari, is Yasaminda Stres ve So-
rumluluk Alma ve isletmelerde Kalite Yénetimi, Findikta Kiilleme Calistay!
ve Nem Ol¢cme Cihazi Dagitim Téreni gibi etkinliklere ev sahipligi yapti.

10.2. insan Kaynaklan

S.NO BiRIMLER GCALISTIRILMA SEKLI
o1. Genel Sekreter 1 SOZLESMELI
02. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Musavirligi 1 SOZLESMELI
03. Egitim, Kalite ve Akreditasyon Sorumlusu 1 KADROLU
04. Muamelat 1 KADROLU
05. Tescil 2 KADROLU
06. Muhasebe 1 KADROLU
07. Bilgi islem 1 SOZLESMELI
08. Proje Ofisi 1 SOZLESMELI
09. Sekreter 1 KADROLU
10. Basin Memuru 1 SOZLESMELI
11. Kurum Soférii 1 SOZLESMELI
12. Kurum Hizmet Gorevlisi 1 SOZLESMELI
TOPLAM 13 -

10.3  Personel Egitimleri
10.3.1 Stratejik Plan ve Calisan Performans Yonetimi Toplantisi

Oda sisteminin is diinyasi nezdindeki sayginhiginin artiriimasini, Odalarda sunulan hizmet tirlerinin genisletilmesini, hizmet kalitesinin iyilestiril-
mesini ve Tiirk Oda Sisteminin Avrupa Oda Sistemine uyumunun saglanmasini amaclayan Akreditasyon Sistemi, EUROCHAMBRES ve ingiltere Odalar
Birligi isbirligi ile ingiltere ve Almanya Oda sistemlerinin en iyi uygulamalari da dikkate alinarak, 2001 yilinda Oda Akreditasyon Modeli olarak TOBB
tarafindan gelistirildi.

2005 yilina kadar ingiltere Odalar Birligi isbirligi ile desteklenen Oda Akreditasyon Sistemi 2008 yilinda Borsalarinda sisteme dahil edilmesiyle
genisleyerek Oda/Borsa Akre- ditasyon Sistemi haline dénustu-
ralda.

Oda/Borsalarin lyelerine ‘Bes
olusturan Akreditasyon Siste-
sel, ulusal ve uluslararasi plat-
rol Ustlenmektedir.

Akreditasyon icin gerekli olan
san Performans Yonetim Siste-
Meclis Toplanti Salonu’'nda bir
SEM Akreditasyon Danismani
len egitimde, Trabzon Ticaret
mans sisteminin belirlenmesi
olan Stratejik Planin 2017-2020
suslari gorusulda.

Yildizli Hizmet’ vermesi icin firsat
mi; Oda/Borsalarin yerel, bélge-
formlarda markalasmasinda 6nci

Stratejik Plan Yenilenmesi ve Cali-
mi Kurulmasi icin Ticaret Borsasi
giinliik egitim verildi. TOBB ETU
Dr.Yuksel Vardar tarafindan veri-
Borsasi icin ideal calisan perfor-
ve yilsonu itibari ile sona erecek
olarak yeniden hazirlanmasi hu-




10.3.2 isletmelerde Kalite Yonetimi Sistemi Egitimi

Trabzon Ticaret Borsasi tarafindan ‘Borsa Etkinlikleri’ kapsaminda diizenlenen “isletmelerde Kalite Yonetimi Sistemi” konulu bilgilendirme toplantisi
TTB Cok Amagli Salon'da yapildi.

TSE Uzmani ve Kalite Yonetim Sistemi Egitmeni-Bastetkik¢i Kadir Yasar Efendioglu’'nun konusmaci olarak katildigi toplantida, TS EN 1SO 9001'in
isletmelerde uygulanmasi, 2015 standardinin getirdigi risk ve firsatlar kavrami, isletmelerdeki hedefler, firsatlar, miisteri memnuniyetinin isletmelere
saglayacagi katma deger ve kalite yonetim sistemi standardi konulari tizerinde duruldu.

TSE Uzmani Efendioglu TS EN ISO 9001 standardinin diinya standardi oldugunu belirterek “Eger bir kurulus, kurum ya da isletmede musteri mem-
nuniyeti bilinmiyorsa orada ne is yapildigi da bilinmiyordur. Bu sistemin en biiyiik odagi miisteri memnuniyetidir. insan kendini seviyorsa yaptigi isi
de sevmelidir” diye konustu.

Katilimcilarla yapilan kendi isletmeleri ve Kalite yonetim sistemi ile ilgili soru cevap kisminin ardindan TTB Genel Sekreteri Stikri Eriiz tarafindan,
gliniin anisina Kadir Yasar Efendioglu’na plaket takdim edildi.

70.3.3 insan iliskilerinde Etkili iletisim Egitimi
Glnlmuzde is yasami ve insan iliskilerinde meydana gelen sorunlarin temelinde iletisim noksanlhginin etkili oldugu bildirildi.

Yeditepe Universitesi Ogretim Uyesi ve Kisisel Danismanlik Egitim-Danismanlik Kocu Omer Cam, giiniimiizde etkili iletisim araclarinin artmasina
ragmen, insan iliskilerinde gerilemenin s6z konusu olduguna dikkat cekerek, tek ¢6ziimiin etkili iletisim oldugunu soyledi.

Trabzon Ticaret Borsasi'nin ‘Borsa Etkinlikleri’ kapsaminda diizenledigi “ is Yasaminda insan iliskileri ve Etkili iletisim-Sorumluluk Alma” konusunda
katihmcilarla birlikte sdylesi yapan Omer Cam, cok basit ihmaller ve noksanliklarin insan iliskilerini, dolayisi ile yasam kalitesini olumsuz etkiledigini
belirterek;"Yanlislarla karsilastigimiz da aynaya bakmayi becerebilmeliyiz. Isin kolayina kacarak kendimizi degisim ve sorumluluktan soyutlamamali-
yiz. Baskasini degil, gerektiginde kendimizi degistirmeyi de becerebilmeliyiz” dedi.

2 saat sliren egitimde ayrica beden dilinin nasil kullanilacagi, olaylara bakis acisi, diisiinme, algilama ve dinleme yetenedi gibi konular tGzerinde de
duruldu. Konularla birebir 6rtlisen video goriintilerinin yani sira, glincel birikimlerin drnekleriyle renklenen egitimin mimari Kisisel Gelisim Uzmani
Omer Cam, farkindalik yaratmanin hayatin birinci basamagini olusturdugunu ifade etti. Cam,”"Eger memnun olmadiginiz hayat déngiisiinii degis-
tirmek istiyorsaniz mutlaka farkindaligi yakalamalisiniz. O zaman hayatiniz degisecektir. Bir insan her guin ayni sekilde davraniyor ve hicbir gelisim
gbsteremiyorsa o zaman sorun var demektir. Degismek zorundasiniz. Bunun icin birinci sebep SiZ’siniz” diye konustu.

Trabzon Ticaret Borsasi Cok Amach Salon'da yapilan egitime il Cumhuriyet Bagsavcisi Mithat Kutanoglu, KTU Rektér Yardimcisi Prof.Dr.Hikmet Oksiiz,
Ortahisar Belediye Baskan Yardimcisi Abdullah Uraloglu, TTB Meclis Baskani Mehmet Cirav, TTB Yonetim Kurulu Baskani Stikri Glingor Koleoglu, TTSO
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Erkut Celebi, DKIB Genel Sekreteri idris Cevik, Of TSO Genel Sekreteri Murat Zirh, TESOB Genel Sekreteri Omer
Kayik¢loglu, borsa lyeleri ve cok sayida davetli katildi.




10.3.4 Afet Bilinci Egitimi

Trabzon Valiligi il Afet ve Acil Durum Miidiirligi tarafindan” Afetlere Hazir Bir Tiirkiye icin Bilinglendirme ve Egitim Seferberligi” projesinde Trabzon
Ticaret Borsasi personeline egitim verildi. TTB Meclis Toplanti Salonu’nda Arama ve Kurtarma teknisyenleri Mustafa Tirker ve Mustafa Coban tarafin-
dan verilen egitime tiim borsa personeli katildi.

Proje basta deprem olmak tizere, tilkemizde sik¢a goriilen afetlere yonelik olarak afetlerin dncesi sirasi ve sonrasinda yapilacak dogru davranislarin
halkimiza ve 6grencilere kazandiriimasinda rol alacak personeli (Temel Afet Bilinci Egitmeni) yetistirmeyi amag ediniyor.

Egitimde afetlerle miicadelede temel bilgi ve kavramlarin yani sira; afet bilinci kiltlrt, yasam cevresindeki riskler, zorunlu deprem sigortasi, yapisal
olmayan risklerin 6nlenmesi, afetlerin ilk 72 saati icin hazirlidi, aile afet plani, Dogru davranis sekilleri, afetler sonrasi ilk saatler ve temel ihtiyaclar,
basit arama kurtarma teknikleri ve yangin bilgisi gibi konular tizerinde duruldu.

Egitmenlerden Mustafa Tiirker, bu egitimler sayesinde insanlarin daha fazla duyarli oldugunu ve afetlere karsi aile icerisinde genis bir bilinclenme-
nin olustugunu soéyledi




11. FUARLAR - SOSYAL CALISMALAR - DESTEKLER

11.1.  Fuarlar

11.1.1. Yoresel Uriinler Fuar1 YOREX-ANTALYA

TOBB'nin destegi, Antalya Ticaret Borsasi'nin organizasyonunda Expo Center'de diizenlenen YOREX fuarinin bu yil 7'incisi diizenlendi.

Tirkiye'nin her bélgesinden farkli yerel Griinleri bir araya getiren Yéresel Urtinler Fuari (YOREX), Antalya'da kiiltirleri birlestirdi. Glimriik ve Ticaret
Bakani Bllent Tufenkci, TOBB Baskani M.Rifat Hisarciklioglu, Antalya Valisi Munir Karaloglu, Antalya Blylksehir Belediye Baskani Menderes Tirel,
oda ve borsa baskanlarinin yani sira kurum ve sektor temsilcilerinin katildigi fuarda konusan TOBB Baskani M.Rifat Hisarciklioglu, markalasmanin ve
tescilli Grlinlerin 6Gnemine vurgu yapti.

Gegen yil 66 ile ulastiklarini bu yil sayinin 70 oldugunu belirten Hisarcikhoglu hedefin 81 ilin tamamina ulasmak oldugunu séyledi. Hisarciklioglu,
“Yorex, bir Tiirkiye projesidir. Anadolu’nun ruhu, kimligi, tiim renkleri burada toplaniyor. Siz hep birlikte bu ise sahip ¢iktiniz, basardiniz” diye
konustu.

Fuara bu yilda TTSO ile birlikte katilan borsamizin standinda, kazaziye, telkari, gimus hasir, Sirmene bicadi, Trabzon'da Uretilen silah ve tifekler
sergilendi. Ziyaretcilere, findik, poster, anahtarlik, sapka, Kesan ve Trabzon’u tanitici dergi, kitaplar ticretsiz olarak dagrtildi. 25-28 EKIM 2016

11.1.2. Trabzon Almanya’da Tanitildi..

Her yil geleneksel olarak Ankara'da gerceklestirilen “Her Yonuyle Trabzon Etkinlikleri” bu yil Almanya’ya tasindi. “Trabzon’u Dortmund'da Yasa” slo-
ganiyla yola cikilan bu etkinlige TTB, TTSO, Of TSO, DKIiB ve TESOB ortak stant acarak katildi. Etkinlik dncesinde TTSO’da basin toplantisi gerceklesti-
rilerek yapilmasi gerekenler masaya yatirildi.




11.1.3 31.Endonezya Ticaret Fuari

Endonezya'nin Ankara Biiyiikelciligi Ticaret Atasesi Fahmi Aris Innayah baskanligindaki Tiirk isadamlari Heyeti, Jakarta'da diizenlenen 31. Endonez-

ya Ticaret Fuari'na katildi.

Turk heyetinde TTB Baskani Sukrii Glingor Kéleoglu, TTSO Baskani M.Suat Hacisalihoglu ile TTSO Baskan yardimcilari Coskun Kahraman ve Erkut
Celebi, yénetim kurulu tiyeleri Ozcan ilarslan, ismail Genccelep ve Nevzat Ozer yer aldi.

Trabzon Heyeti basta enerji olmak Uzere cesitli konularda goris alisverisinde bulunurken, Agung Suryamal West Java Ticaret ve Sanayi Odasi ile

isbirligi protokolu de imzalandi.

TTSO Baskani M. Suat Hacisalihoglu, Endonezya 31. Ticaret Fuari’nin, uzun yillardir gerceklestirilen cok biyuk bir organizasyon oldugunu belirterek,
“Gegen yil binden fazla firmanin katildigi fuari yaklasik 15 bin kisi ziyaret etti. 900 milyon dolari asan bir ticaret hacmi olusturan Endonezya
Ticaret Fuari’nda, Trabzon heyeti olarak yararli gériismeler yaptik. Ozellikle West Java Ticaret ve Sanayi Odasi ile imzaladigimiz isbirligi proto-
kolii ile karsilikli olarak isadamlarimizin yatirim ve faaliyetlerinde birbirimize yardimci olmayi taahhiit ettik” dedi.

11.2. Borsamizca Yapilan Sosyal Calismalar ve Destekler

11.2.1. Trabzon Ticaret Borsasi liyelerine 6zel kredi..

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) oncultgiinde hayata gecirilen Nefes
Kredisi'nden Trabzon Ticaret Borsasi tiyelerinin de yararlanabilmesi icin anlasma
saglandi. TTB uyeleri Denizbank ve Ziraat Bankasi Gzerinden kredi kullanabile-
cekler.

TTB, Ziraat Bankasi, Denizbank ve Kredi Garanti Fonu (KGF) ortakhginda haya-
ta gecirilen TOBB Nefes Kredisinde KOBI'lere KGF %85 oraninda kefalet saglaya-
cak.TTB Uyesi kisisel ve kurumsal firmalar Gst limiti 100.000 TL olmak Gzere, yillik
%9,90 faiz orani ile krediyi 12 ayda geri 6deme kaydiyla alabilecekler.

TTB Yénetim Kurulu Baskani Stikrii Gling6or Kéleoglu konu ile ilgili olarak yap-
tig1 aciklamada, “Uyelerimiz borsamizdan alacaklari faaliyet belgesi ile anlas-
ma yaptigimiz bankalara basvurup, gerekli islemleri tamamlayarak krediyi
kullanabilecekler. Konu ile ilgili detayli bilgiler, borsamiz genel sekreterligin-
den alinabilecegi gibi, web sayfamizda da yer almaktadir. S6z konusu uygu-
lama is diinyamiza, ¢calisma hayatimiza ve iiretimimizin artmasina olumlu
katki yapacaktir’ dedi.
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11.2.2. Geleneksel iftar Yemegi

Trabzon Ticaret Borsasi'nin geleneksel hale getirdigi iftar yemekleri, Gyelerinin yani sira, Trabzon'daki kamu kurum ve kuruluslarin temsilcilerinin
katihmiyla her yil diizenli olarak yapilmaktadir. 10 HAZIRAN 2016
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11.2.2. TOBB tarafindan Yapilan Yardimlar

TOBB tarafindan yoksul ailelere gida yardimi ile muhtag 6grencilere egitim yardimi yapilmasi amaciyla gonderilen nakdi yardimlar 500 koli Rama-
zan kumanyasi ve 600 adet 6grenci montu olarak amacina uygun bir bicimde ihtiyaclilara dagitilmistir.

11.2.3. Burslar

Borsamizca Universitelerde okuyan 6grencilerimize 9 ay sureyle karsiliksiz burs verilmektedir. Meclis ve Yonetim Kurulu Uyelerimizin tespit ve de-
gerlendirmeleri ile talepler arasindan tespit edilen 6grencilerimiz
basarili olmalari durumunda okul bitene kadar bu burstan yararlanabilmektedirler.

11.2.4 Gazeteci Ahmet Kayacik, Fotograflariyla Anildi
Gazeteci Ahmet Kayacik, 6liminin 2. yilinda fotograf sergisiyle Trabzon'da anildi.

Atatuirk Alani'nda bulunan etkinlik alanindaki sergiye Kayacik'in esi Hiilya Kayacik ve cocuklari ile Trabzon Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani
Sukrii Glingor Koleoglu ve meslektaslari da katildi.

Trabzon Ticaret Borsasi ve Trabzon Gazeteciler Cemiyeti tarafindan organize edilen etkinlikte Kayacik’in objektifinden yansiyan kareler Atatiirk
Alani'nda goricuye cikt.

Sergide, Trabzon Ticaret Borsasi arsivinde yer alan 48 fotograf yer aldi. NTV'de uzun yillar Bélge temsilciligi yapan ve yaptigi haberlerle ses getiren
Ahmet Kayacik fotograf tutkusuyla da taniniyordu.

Kayacik, fotograf ve roportaj dallarinda da ¢ok sayida 6diile sahipti. “Objektiften Yansiyalar” fotograf sergisine vatandaslarda buiytk ilgi gésterdi.




11.2.5 Uyelere Findik Nem Ol¢me Cihazi Dagitildi

Trabzon Ticaret Borsasi tarafindan Findikta Verim ve Kaliteyi Arttirma Projesi kapsaminda findik ticareti ile ugrasan lyelere nem 6l¢gme tayin cihaz
Ucretsiz olarak dagitildi.

Borsanin Cok Amacli Toplanti Salonu’ndaki dagitim téreninde konusan Yonetim Kurulu Baskani Stkri Glingor Kéleoglu, verim ve kalite igin Ure-
timden tuketim asamasina kadar calismalar yaptiklarini hatirlatarak, “Findigin alim- satimini yapan tiiccarlarimiz da Griintin 6zelliklerini tespit et-
melidirler. Bu noktada findiktaki nem orani cok dnemlidir. Bunun tespitini ¢ok kisa slirede yapan cihazlarla tiiccarlarimiz daha saglikh alis-verisler
yapabileceklerdir” dedi.

Kéleoglu, borsa olarak son yillarda findikta bilyuk bir tehlike haline gelen killenme ile ilgili olarak da herkesimi bir araya getirerek calisma yapa-
caklarini da bildirdi.

Meclis Bagskani Mehmet Cirav ise, Trabzon'da Turkiye findiginin ylizde 10’'undan daha azinin lretilmesine ragmen borsa olarak uretici bazinda ca-
lismalara agirlik verip onciliik ettiklerini hatirlatarak, “Oysa bu konuda 6ncelik Ziraat Odalari’'nda olmasi gerekirdi. Daha dogrusu onlarin bu islere
dnciiliik etmeleri lazim. Ancak onlar sadece fiyatla mesgul olmaktan baska bir sey yapmiyorlar. ister istemez de tiiccarlarla ilgili bir meslek kurulusu
olmamiza ragmen is bize kalyor. Sikayetci degiliz. Ama herkes lzerine diiseni de dogru olarak yapmal” dedi.

Mehmet Cirav, ‘Findik az olsun, fiyati fazla olsun’ diyenlerin Turk findigina ihanet ettiklerinin farkinda olmadiklarini da vurgulayarak, “Yaziktir. Bu
verimsizlik boyle giderse, findik 20 lira olur, 1.500 dolara satilirsa yarin bu is elimizden gider. Baskalari findik diker satar, bizde kendi kendimize kaliriz”
dedi.

Daha sonra 104 lyeye dagitilacak cihazin kullanisi anlatildi ve temsili olarak 2 lyeye teslim yapildiktan sonra digerlerine imza karsiligi verildi.
Findikcilar icin blylk 6nem tasiyan PM-450 marka alet ayni zamanda hizli rutubet 6l¢me cihazi olarak da adlandiriliyor ve 28 cesit Grlinlin 6l¢imu-
ni yapabiliyor.

Tahillar ve onlarca trliniin nemini 6lcen cihaz 50 MHZ kapasitede. Digital ekrana sahip nem él¢me cihazi, 0-40 C sicakliga kadar 6l¢ciim yapabiliyor.
Numunelerin agirlik ve sicaklarini 6l¢en cihazda bilgiler islendikten sonra gomulu mikro islemcilerin kullanimiyla * Rutubet Degeri’ gosteriliyor. Bu
esnada Urlnun nemi de ortaya ¢ikmis oluyor.




12. TESCIL iSLEMLERI

712.1. Trabzon Ticaret Borsasi 2016 Yili islem Hacmi

Trabzon Ticaret Borsasinda 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda, 1.201.180,560,56 TL'si alim, 2.135.076.890,95 TL satim olmak Uzere

asagida yazili 4 Ana Meslek Grubunda toplamda 3.336.257.451 TL degerinde islem yapilmistir.

. Hububat-Hububat Mamulleri-Bakliyat

. Kuru Meyveler

. Cesitli Gida Maddeleri-Nebati Yag ve Margarinler
. Canl Hayvan-Ham Deri ve Bagirsak

2016 yili,
1. lislem hacimleri (Tablo-1.)
2. Meslek gruplarina gore islem hacmi dagilimi ( Tablo-2.)

Tablo 1.
MESLEK GRUBU iSLEM HACIMLERI -(TL)

ALIM SATIM TOPLAM
HUBUBAT-HUBUBAT MAMULLERI- BAKLIYAT 2.917.828,27 19.366.934,20 22.284.762,47

KURU MEYVELER

459.419.961,16

1.942.171.072,26

2.401.591.033,42

CESITLI GIDA MADDELERI - NEBATi YAG VE MARGARINLER

686.255.192,27

160.279.045,14

846.534.237,41

CANLI HAYVAN- HAM DERI VE BAGIRSAK

52.587.578,86

13.259.839,35

65.847.418,21

GENEL TOPLAM

1.201.180.560,56

2.135.076.890,95

3.336.257.451

Tablo 2.

Dagilhimi

Bakliyat

Bagirsak

Meslek Gruplarina Gére 2015 Yili islem Hacmi

W Hububat-Hububat Mamdlleri-
W Kuru Meyveler
M Cesitli Gida Maddeleri-Nebarti

Yag ve Margarinler
W Canli Hayvan-Ham Deri ve




12.2. Trabzon Ticaret Borsasi 2016 Yili Tescili

Trabzon Ticaret Borsasinda 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda 4 Ana Meslek Grubunda toplamda 1.617.066,23 TL tescil geliri elde

edilmistir.

2016 yill,
1. Mal bazinda yapilan tescil % (Tablo-1.)
2. Mal bazinda tescil gelirleri TL (Tablo-2.)

Tablo 1.

2016 YILI MAL BAZINDA YAPILAN TESCIL (%)
0%0%

3% ¥ Kugukbay Canli Hayvanlar

W Bitkisel Gida Maddeleri

¥ ¢ Findiklar

% N BUyUkbag Canli Hayvaniar
¥ Bugday Unlan

¥ Hayvansal Gida Maddeleri
= Misirlar

¥ Arpalar

¥ Diger Kuru Meyveler

" Ancilik

® Hayvani Yaglar
o% yvani Yagl

w7
0%/ 0%

¥ Bakliyat

Tablo 2. Mal bazinda tescil gelirleri

Orman Urinleri |1/6.13
Deniz Uriinleri 42,801.13
Kabuklu Findiklar
Bugdaylar 3,51861
Ham Deriler |12,146.89
Bakiiyat |0]273.63
Hayvani Yaglar —d 89,171.31
Ancilik V|s33.41

543,111.44

Diger Kuru Meyveler V21423
Arpalar |l 6,740.40

Misirlar |1]0.24

Hayvansal Gida Maddeleri 53,184.88
Bugday Unlar 9,684.20
Buyukbag Canli Hayvanlar 60,436.40

178,334.43
Bitkisel Gida Maddeleri i) . 11 5

Kigikbag Canli Hayvanlar 1!1.032‘71

I¢ Findiklar

0.00  100,000.00200,000.00300,000.00400,000.00 500,000.00 600,000.00 700,000.00
— T —




72.3. Trabzon Ticaret Borsasi 2016 Yili Uriin Alim Verileri

12.3.1. Findik

1. Trabzon merkez ve ilcelerine ait 2016 yili kabuklu findik alimlari-Kg (Tablo-1.)

2. 2016 Yili Findik Alimlari Aylik (Ay/Kg) (Tablo-2.)

3. 2016 Yili Trabzon ve ilcelerine Gére Findik Alim Dagilimi (Kg)(Tablo-3.)

Tablo 1.
Trabzon Merkez ve ilgelerine Ait 2016 Yili Kabuklu Findik alimlari (KG)

iL-iLE 0CAK SUBAT MART  NiSAN  MAYIS HAZIRAN TEMMUZ  AGUSTOS EYLOL EKIM  KASIM  ARALIK
TRABZON 210663 | 283547 | 154733 | 14178 | 39101 | 17.085 | 13.986 | 694.406 | 1964542 | 950.742 | 779.598 | 216.926
AKCAABAT 663 | 71452 | 127376 | 51615 | - - | - | 131352 | 576480 | 449327 | 424.474 | 198.816
ARAKLI 790355 | 461906 | 597.111 | 288.266 | 179.098 | 77.105 | - | 483877 | 1.099.940 | 660.858 | 585.681 | 43.626
ARSIN 526569 | 806.830 | 855.866 | 330.786 | 9939 | 129.665 | 137.414 | 288.600 | 2.017.545 |1.383.520 | 884.239 | 731.664
BESIKDOUZ0 395.144 | 188.978 | 185560 | 190.446 | 37.658 | 4.567 | - | 356922 | 1021550 | 725.608 | 760.274 | 156.156
CAGLAYAN 31422 | 28850 | 111196 | 16475 | 9170 | - | 260 | 217740 | 421545 | 155.881 | 248773 | 125.803
CARSIBASI 103770 | 75.043 | 257227 | 14414 | - | - | - | 60589 | 611619 | 165232 | 192480 | 300.873
DERECIK - | ems | - | = | - - - | 7000 | 12008 | 7060 | 3.000 | -
MAGKA - - | - | - -] -1 - - | - | - | - | 1885
OF - | 42000 | 16060 | 20380 | - | 5500 | = | - | msw | 5610 | - | -
SURMENE - | a3t | 5379 | 20938 | 11330 | 2335 | = | S| sz | onisser | 23.99 | 50
VAKFIKEBIR 71291 | 4453 | 26600 | 5682 | 7754 | 10000 | - | 42329 | 432794 | 152788 | 106217 | 28.083
YOMRA 24724 | 289289 | 81440 | 36692 | - 9| - | 23360 | 186.034 | 155.420 | 188.605 | 142332
Tablo 2. 2015 Yil findik alimlari aylik (ay/kg)
9,000,000  KABUKLU FINDIK ALIMLARI (KG) Bar 78
8,000,000
7,000,000 4,927,637
6,000,000 4,197,337
5,000,000 | 3 354,601
g:ggg:ggg 2326480 2'418'5:8 . . 6602,306.195 1,963,184
2,000,000 872 104,050 '
1,000,000 - Lle
0
& I P S R T N
S U ,&&@ v"’f S @ ¢
e — R —

Tablo 3. 2016 Yili Trabzon ve ilcelerine gore findik alim dagilimi (kg)

~Srrene, 331653
of, 101,430
Vakhlebr, 228074

| Yowa 1323820

Magka, 18 855 _

Dereck, 35,918

Garpbag, 1,783 347 _
Megaamat
200155

Coflayn,
1367118




12.3.2. Qay

1. 2011-2016 Yillarinda il Borsalarina Gére Genel Yas Cay Alimlari-Kg (Tablo-1.)

Tablo 1.

RIiZE BORSASI 2011 2012 2013 2014 2015 % + -
OZEL SEKTOR 478.548. 202 407.931.640 415.187.748 517.770.314 515.039.513 -0,53
CAYKUR 524.436.636 519.861.485 533.896.281 501.341.981 545.555.756 8,10
TOPLAM 1.002.984.838 927.793.125 949.084.029 1.019.112.295 1.060.595.269 3,91
TRABZON BORSASI 2011 2012 2013 2014 2015 % + -
OZEL SEKTOR 80.923.371 72.591.561 74.119.130 102.231.909 111.980.267 8,71
CAYKUR 117.079.562 123.623.205 125.542.620 116.465.325 122.937.563 5,26
TOPLAM 198.002.933 196.214.766 199.661.750 218.697.234 234.917.830 6,90
GIRESUN BORSASI 2011 2012 2013 2014 2015 % + -
OZEL SEKTOR 16.886.490 14.780.693 14.332.447 15.470.168 17.912.738 13,64
CAYKUR 11.464.375 11.800.528 12.769.150 10.635.085 12.427.291 14,42
TOPLAM 28.350.865 26.581.221 27.101.597 26.105.253 30.340.029 13,96
SAMSUN BORSASI 2011 2012 2013 2014 2015 % + -
OZEL SEKTOR 3.334.608 2.202.228 196.608 - -

GENEL TOPLAM

OZEL SEKTOR 579.692.671 497.506.122 503.835.933 635.472.391 644.932.518 1,47
CAYKUR 652.980.573 655.285.218 672.208.051 628.442.391 680.920.610 7,71
TOPLAM 1.232.673.244 1.152.791.340 1.176.043.984 1.263.914.782 1.325.853.128 4,67

Ayrica 2016 yiliicerisinde 12.746 adet tescil islemi yapilmistir.
Yapilan tescillerin 7.016 adedi ihracat beyannamesi olup, meslek gruplarina gére ihracat istatistigi (Tablo-1.) ‘de verilmistir.

Tablo 1. Meslek Gruplarina Gére ihracat Beyannamesi (Adet)

MESLEK GRUBU ADET
Kuru Meyveler (Findik) 6850
Diger Kuru Meyveler 160

Cesitli Gida Maddeleri 6



13. UYELERIMIiZz

Trabzon Ticaret Borsasinda 2016 yil sonu itibariyle kayitl tye sayisi 242 olup, yil icerisinde 10 yeni liye kaydedilmis, 17 Giyenin Gyelik kaydi silinmis
ve yil sonunda da 5 liyenin kayitlari askiya alinmistir.

13.1.  Yillar itibariyle Uye Sayisi

YIL 2011 2012 2013 2014 2015 2016
FAAL UYE SAYISI 243 224 235 249 242
ASKIDA OLAN UYE SAYISI 14 16 20 16 17

13.2. 2016 Yil Sonu itibariyle Kurulus Tiirlerine Gore Uye Sayisi ve Uye Dagilimi

Kurulus tlrlerine gore Uyelerimizin sayisi (Tablo-1.) ve Gyelerimizin dagihmi (Tablo-2.) ‘de gosterilmistir.

Tablo 1.
KURULUS TURU TOPLAM
Anonim Sirketler 22
Kolektif Sirketler 1
Sahis Firmalar 102
Kamu iktisadi Tesekkilli 8
Islah Amacli Yetistirici Birlikleri 1
Limited Sirketleri 93
Tarimsal Kalkinma Kooperatifi 5
Findik Tarim Satis Kooperatifleri 10
GENEL TOPLAM 242
Tablo 2.
UYE DAGILIMI
120
100
80
60
40
il |
0 | - W
Kamu Islah Amagh Tarimsal Firdlk Tarsin
Anonim Kollektif Sahis iktisadi Yetisn‘ric? Limited Kalkinma Satig
Sirketler Sirketler Firmalan Tesekkilli | Birlikler Sirketleri Kooperatifi Koopt:irahﬂe
B (YE DAGILIMI 22 1 102 8 1 93 5 10

D T —



13.3. 2016 Yil Sonu itibariyle Meslek Gruplarina Gére Uye Sayisi ve Dagilimi

Meslek gruplarina gore lyelerimizin sayisi (Tablo-1.) ve lyelerimizin dagilimi (Tablo-2.) ‘de gdsterilmistir.

Tablo 1.
HUBUBAT-HUBUBAT MAMULLERI-BAKLIYAT 5
KURU MEYVELER 140
CESiTLi GIDA MADDELERI-NEBATI YAG VE MARGARINLER 56
CANLI HAYVAN-HAM DERI VE BAGIRSAK 19
Tablo 2.

UYE DAGILIMI

B HUBUBAT-HUBUBAT MAMULLERI-
BAKLIYAT

H KURU MEYVELER

H CESITLI GIDA MADDELERI-NEBATI YAG VE
MARGARINLER

B CANLI HAYVAN-HAM DERI VE BAGIRSAK

13.4. Uye Anket Calismalari

“Uye Memnuniyet Anketi, 2016” arastirmasinin temel amaci TTB'ye Uye olan isyerlerinin (sahis sirketleri, kolektif, limited ve anonim sirket-
ler, kamu iktisadi tesekkilleri, findik tarim satis ve tarimsal kalkinma kooperatifleri ile 1slah amach yetistirici birlikleri) memnuniyet diizeyle-
rini TTB birimleri ve personeli bazinda 6l¢mektir. Ayrica, Gyelerin TTB’'nin sundugu hizmetlerden daha iyi yararlanabilmesi icin iyilestirilmesi
gereken noktalarin belirlenmesi ve lyelerin TTB ile ilgili beklenti ve isteklerinin tespiti amaglanmistir.

Kapsam Tahmin Boyutu ve Ornekleme

Trabzon il sinirlari icinde TTB’ye Uye olan bitlin isyerleri tamsayim yontemiyle arastirma kapsamina alinmistir. Bu amacla arastirmanin
ornek cercevesi borsaya aktif Uye olan 15 ilcedeki toplam 224 isyeridir. Bu isyerlerinin 201'ine anket uygulanirken, geriye kalan 23’line ise
isyerinin kapali olmasi (faaliyetinin olmamasi veya tasfiye halinde olmasi), yetkiliye ulasilamamasi ve anketin reddedilmesi gibi nedenlerle
anket uygulanamamistir. Anket kapsaminda cevaplilik orani % 89.7'dir. Bu oranin tyelerin memnuniyet diizeyini belirlemek icin yeterli tem-
siliyete sahip oldugu degerlendirilmistir. Arastirmanin alan uygulamasi 12-18 Kasim tarihleri arasinda gerceklestirilmistir.

Arastirmada herhangi bir agirliklandirma yéntemi uygulanmamis ve sonuglar agirliksiz verilmistir. Memnuniyet diizeyi 6lculirken dogru-
sal bir skaladan yararlanilmistir. Bu kapsamda verilen hizmet veya personelin hizmet kalitesi degerlendirilirken cok memnunum 100 puan,
memnunum 75 puan, orta 50 puan, memnun degilim 25 puan, hi¢c memnun degilim ise 0 puan alacak sekilde dl¢eklendirilmis ve memnuni-
yet dlizeyleri bu puanlarin ortalamalari olarak hesaplanmistir. Ayrica fikri yok secenegi degerlendirme disi birakilmistir.

Yeterli gozlem olmamasi durumunda Ust seviyelerde toplulastirma uygulanmistir. Boylece yetersiz gézlem sayisinin yol agabilecedi sonug-
lardan kacinilmistir. Bu kapsamda; memnuniyet diizeyi, isyerlerinin beklentileri gibi tablolarda toplulastirma yapilmistir.

Birden fazla secenegin isaretlenebildigi sorularda cevap sayisi izerinden degerlendirmelerde bulunulmus, isyeri sayisi dikkate alinmamis-

tir. Bu kapsamda ornegin borsa faaliyetlerinden haberdar olma durumu sorusuna 188 isyeri toplamda 532 secenek isaretlemistir. Hesapla-
malar isaretlenen secenekler Gizerinden gergeklestirilmistir.
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Tanimlayici istatistikler

Arastirma kapsaminda 15 ilceden 201 isyeri ile anket yapilmistir. Cevapli anketlerin % 20.4'U Ortahisar, %17,4'i Arsin geriye kalan % 62.4'U ise diger

ilcelerdedir. Anketin cevaplanma orani 9 ilcede %100 olurken, diger ilcelerde % 66.7 ile %92.1 arasinda degismektedir. (Tablo-1)

Tablo 1. ilcelere gore gériisiilen isyeri sayisi ve cevaplilik oranlari,

ilce Adi . Toplam Anket Gerceklestirilen _ Cevapli Anketlerin Cevaplilik Orami
Uye Sayisi Uye Sayisi ligelere Gore Dagilimi
Akgaabat 26 24 11.9 92.3
Arakh 15 15 7.5 100.0
Arsin 38 35 17.4 92.1
Besikduzl 18 15 7.5 83.3
Carsibasi 1.5 100.0
Diizkoy 1 1 0.5 100.0
Hayrat 3 2 1 66.7
Macka 3 3 1.5 100.0
Of 18 16 8 88.9
Ortahisar 46 41 20.4 89.1
Salpazari 2 2 1 100.0
Sirmene 11 11 5.5 100.0
Tonya 2 2 1 100.0
Vakfikebir 12 12 6 100.0
Yomra 24 19 9.5 79.2
Toplam 224 201 100 89.7

Arastirma kapsaminda, isyerlerinin faaliyet gosterdikleri sektorler incelendiginde kuru meyveler % 68.2 ile en buyuk payr almakta, bunu %23.4 ile

cesitli gida maddeleri ve nebati yag sektori izlemektedir. (Tablo-2)

Tablo 2. Faaliyet gosterilen sektorlere gore ankete katilan isyeri sayisi

Faaliyet Gosterilen Sektor Sayi Yiizde Dagilim
Hububat Mamulleri Ve Bakliyat 4 2.0
Canl Hayvan-Ham Deri Ve Bagirsak 13 6.5
Cesitli Gida Maddeleri Ve Nebati Yag 47 23.4
Kuru Meyveler 137 68.2
Toplam 201 100.0

Arastirma kapsaminda, isyerlerinin% 44.3'U sahis firmalarindan, %34.3'l ise limited sirketlerden olusmaktadir. (Tablo-3)

Tablo 3. Sunulan hizmet ve personelden duyulan memnuniyet

Ortalama Memnuniyet Diizeyi

Hizmet Memnuniyeti 78.68
Personel Memnuniyeti 86.08
Genel Memnuniyet 82.78

Sekil 1. Memnuniyet oranlari(%)

%)
100.00
80,08

R27%
78,68 -

SO0

0D

Hizmet Mempuniveti Persomel Memrnanivet Genel Memivanivet




Tablo 13. Hizmetlerden daha iyi yararlanabilmesi icin iyilestirilmesi gereken noktalar

Uyelerin gelisen pazarlar hakkinda

Uyelere danismanlik hizmetlerinin arttiriimasi
Sosyal sorumluluk faaliyetlerinin arttirilmasi
Uyelerle iletisimin gelistirimesi

Uyelerin etkin bir sekilde temsil edilmesi
Ulusal/uluslarasi fuar ve organizasyonlara katilimi
Uyelere maddi destek saglanmasi

Seminer vb. faaliyetlerinin arttirilmasi

Uyelerin taleplerine zamaninda yanit verme

Diger

15.01

14.88

0.00 2.

00 4.00 6.00 8.00 10.00 12.00 14.00 16.00

R —

e



SONUC VE DEGERLENDIRME

Gerek Uye Memnuniyet Anketi 2016 soru formu ile derlenen verilerin analizi gerekse alan calismasinda gérevli personelin isyerleri ile yaptigi yiiz
yuize goriismeler sonucunda;

Borsanin sundugu hizmetler ile personelin ilgi nezaketi, zamanliligi ve teknik bilgisi hemen hemen biitiin tyeler tarafindan memnuniyetle
karsilanmaktadir. Ancak 6zellikle borsadan beklentilerin isyeri 6lcegi ve sektorlere gore farklilik arz ettigi gozlemlenmistir. Bu kapsamda, kiicik
Olcekli isletmelerin borsayla iletisimi sadece tescil islemi icin isyerine giden personel lizerinden gerceklesmektedir. Borsa lst yonetimine ulasmada
zorluklarin bulundugu gérilmistir. Borsaya tiye olmanin bir getirisinin olmasi gerektigi bu kapsamda gezi, yemek gibi sosyal etkinliklere katilim
talebi oldugu gézlemlenmistir. Ayni sekilde tyelerin maddi ve manevi alanda desteklenmesi, yonlendirilmesi ve bilgilendirmelerin yapiimasi
beklentiler arasindadir. Ote yandan, ézellikle cay ve findik sektériindeki kurumsal isletmelerde borsanin her tiirlii faaliyeti ile ilgili memnuniyet iist
dizeydedir. Cay ve findik disindaki isletmelerde ise borsanin farkli sektorlere de agirhk vermesi gortisti agirliklidir. Bu kapsamda, farkh trtinler icin
projelerin gelistirilmesi ve bu Urlinlerin desteklenmesi, biltenlerin diger sektorleri kapsayacak sekilde diizenlenmesi saglanabilir.

Son olarak diger borsalardaki iyi uygulama 6rneklerinin incelenmesi ve TTB’ye adapte edilerek gelistirilmesi verilen hizmetin kalitesinin ve
borsadan duyulan memnuniyet diizeyinin artmasini saglayacaktir.



14.

Defter-i Kebir Kesin Mizan

TRABZON TiCARET BORSASININ 2015 YILI KAT’i MiZANI

KOD ~ HESABIN ADI BORC YEKUNLERI  ALACAK YEKUNLERI BORG BAKIYESI ALACAK BAKIYESi
LIRA LIRA YEKUNLERI LiRA YEKUNLERI LiRA

100 KASA HESABI. 1.413.277,88 1.412.677,53 600,35

102 BANKALAR HESABI. 13.552.484,10 12.140.195,45 1.412.288,65

120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HS./ALICILAR. 1.691.339,38 1.680.125,13 11.214,25

135 YONETIM KURULU VE PERSONELDEN AL. 911,52 911,52

136 DIGER CESITLI ALACAKLAR HESABI. 184.442,63 127.490,52 56.952,11

159 VERILEN SIPARIS AVANSLARI HESABI. 22.000,00 22.000,00

180 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI. 159.024,26 159.024,26

195 iS AVANSLARI HESABI. 191.200,00 191.200,00

242 iSTIRAKLER HESABI. 263.650,00 263.650,00

243 ISTIRAKLERE SERMAYE TAAH. HESABI(-) 4.025,00 4.,025,00

252 BINALAR HESABI. 994.526,38 994.526,38

254 TASITLAR HESABI. 14.097,94 14.097,94

255 DEMIRBASLAR HESABI. 358.679,73 358.679,73

260 HAKLAR HESABI. 6.604,51 6.604,51

320 BUTCE EMANETLERI HES./ALACAKLILAR. 499.242,67 499.942,97 700,30

335 YON.KRL.VE PERSONELE BORGLAR HS. 512.314,24 513.832,19 1.517,95

336 DIGER CESITLI BORCLAR HESABI. 347.126,17 502.677,19 155.551,02

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI. 202.374,76 233.210,20 30.835,44

361 ODENECEK SOSYAL GUV.KESINTILERI HS. 223.486,73 248.121,54 24.634,81

362 BAKANLIK iC TICARET HiZ. PAYl HESABI. 19.000,00 19.000,00

363 BIRLIK AIDATI HESABI. 121.024,26 121.024,26

369 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER HS. 9.387,76 10.244,48 856,72

380 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI. 48.182,50 57.525,00 9.342,50

426 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HS. 200,00 31.296,85 31.096,85

500 NET DEGER / IHTIYATLAR HESABI. 433.419,35 2.873.930,50 2.440.511,15

548 TEDAVI FONU HESABI. 12.670,13 121.388,13 108.718,00

590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HS. 31.303,33 368.152,51 336.849,18

600 OLAGAN GELIRLER HESABI. 1.661.823,74 1.661.823,74

610 OLAGAN GELIRLERDEN INDIRIMLER.(-) 291,48 291,48

632 FAALIYET GIDERLERI HESABI(-) 1.484.436,85 1.484.436,85

642 FAIZ GELIRLERI HESABI. 103.965,24 103.965,24

643 KIRA GELIRLERI HESABI. 54.339,44 54.339,44

645 MENKUL KIYMET SATIS GELIRLERI HS. 696,86 696,86

679 DIGER OLAGAN DISI GELIRLER HESABI. 752,31 752,31

689 DIGER OLAGAN DIS| GIDERLER HESABI.(-) 0,08 0,08

690 DONEM GELIR VE GIDER HESABI. 1.821.577,59 1.821.577,59

692 DONEM NET KARI VE ZARARI HESABI. 336.849,18 336.849,18

792 PERSONEL UCRET VE GIDERLERI HESABI. 810.173,16 810.173,16

793 DISARDAN SAGLANAN FAYDA VE HiZ.HS. 328.822,80 328.822,80

794 GENEL GIDERLER VE DIGER GIDERLER HS. 383.080,13 383.080,13

795 VERGI,RESIM VE HARCLAR HESABI. 13.205,61 13.205,61

798 GIDER CESITLERI YANSITMA HESABI. 1.484.436,85 1.484.436,85

900 BORGLU NAZIM HESABI. 157.750,00 157.750,00

901 ALACAKLI NAZIM HESABI. 157.750,00 157.750,00

GENEL TOPLAM

29.958.196,55

29.958.196,55

3.298.363,92

3.298.363,92
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15.

Trabzon Ticaret Borsasi’'nin 2016 Yili Bilancosu

BiLANCO-AKTIF

/

DONEN VARLILAR

1.503.055,36

10 HAZIR DEGERLER 1.412.889,00
100 KASA 600,35
102 BANKALAR 1.412.288,65
12 FAALIYET ALACAKLARI 11.214,25
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR/ALICILAR 11.214,25
13 KURULUS ALACAKLARI 56.952,11
136 DIGER CESITLI ALACAKLAR 56.952,11
15 STOKLAR 22.000,00
159 VERILEN SIPARIS AVANSLARI 22.000,00
I DURAN VARLIKLAR 1.637.558,56
24 MALi DURAN VARLIKLAR 263.650,00
242 iSTIRAKLER 263.650,00
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 1.367.304,05
252 BINALAR 994.526,38
254 TASITLAR 14.097,94
255 DEMIRBASLAR 358.679,73
26 MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 6.604,51
260  HAKLAR 6.604,51
NAZIM HESAPLAR 157.750,00 157.750,00
900  BORGLU NAZIM HESAPLAR 157.750,00
AKTIF TOPLAMI 3.298.363,92
BiLANGO-PASIF
1l KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 223.438,74
32 TiCARi BORGLAR 700,30
320  BUTCE EMANETLERI / SATICILAR 700,30
33 DIGER BORCLAR 157.068,97
335  YON.KRL.UYELERINE VE PERSONELE BORCLAR 1.517,95
336 DIGER CESITLi BORCLAR 155.551,02
36 ODENECEK VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLER 56.326,97
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR. 30.835,44
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI. 24.634,81
369  ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER. 856,72
38 GEL.AYL.AIT GELIR VE GIDER TAHAKKUKLARI 9.342,50
380  GELECEK AYLARA AIT GELIRLER 9.342,50
v UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 31.096,85
42 FAALIYET BORCLARI 31.096,85
426 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 31.096,85
Vv OZ KAYNAKLAR 2.886.078,33
50 NET DEGER 2.549.229,15
500  NET DEGER /IHTIYATLAR 2.440.511,15
548 TEDAVI FONU 108.718,00
59 DONEM FAALIYET SONUCLARI 336.849,18
590  DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 336.849,18
NAZIM HESAPLAR 157.750,00 157.750,00
901 ALACAKLI NAZIM HESAPLAR 157.750,00

PASIiF TOPLAMI

3.298.363,92
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