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2011 YILI

85’inci Yil..

3 Haziran 1926’da kurulan Trabzon Ticaret Borsasi, 86’inc1 yasi olan
2011yilm da, daha oncekilerde oldugu gibi Tiirkiye ve Trabzon i¢in en
1yi sekilde degerlendirmeye ¢alismistir.

Diinya iiretim ve ticaretinin yiizde 70’ini elimizde bulundurdugumuz
3 findikta sadece ticareti ile degil, iiretimi ile de ilgili konularda yaptig1
g:ahsmalarm sonucu olarak onerdigi plan, proje ve politikalar karar mekanizmalar1 nezdinde
itibar gbrmeye devam etmistir.

2009°da uygulama konulan findikta serbest piyasa kosullarinin siirdiiriilmesi, buna bagh
olarak {iireticiye verilen alan bazli desteklemenin 2011°de sona ermesi nedeniyle bunun tekrar
uzatilmasi yoniinde Onerilerimiz raporlar halinde Bagbakan ve ilgili bakanlara ulastirilmis,
haberlesme vasitalar araciligi ile de kamuoyu olusturulmaya calisilmistir.

Buna bagli olarak sistemin daha giiclii bir hale gelebilmesi i¢in gerekli olan Lisanslh
Depoculugun hayata gecirilmesi noktasinda iki ayr1 projeyi uygulayarak sonuglarini rapor
halinde uygulama mercilerine ve talep eden yerlere gonderdi. Temennimiz odur ki, Lisansl
Depoculuk Sistemi 2012°de uygulamaya konulacaktir.

Islem hacmimizin biiyiik kismini teskil eden findikta, Findikli Ekmek Projesi, Tanitim Projesi
gibi tliiketimi arttiric1 ¢aligmalar stirdliriilmiistiir.

Bolgenin diger onemli ekonomik iiriinlerinden cay icin hazirlanan kanun tasarisina destek
verilmistir. Ancak, bazi ¢evrelerin adeta kanunsuz bir ¢ay sektorii istemeleri nedeniyle yasa
maalesef rafa kaldirilmigtir. Sektoriin en biiylik sorunu olan kagak ¢ay ile miicadelede adeta
oncii gorevi iistlenen borsamiz CAYSIAD ile isbirligi yaparak konuyu iilke, hiikiimet ve
parlamento giindemine tagimadaki 1srarciligini devam ettirmistir.

2011°de Once Genglerin Sonra Baliklarin Kiiltiirii Artsin Projesi ile 40 gencimiz sektdrde
istihdam edilecek sekilde bilgi ile donatilmistir.

Girisimcilik projeleri, findikta segme elemani yetistirilmesi, egitim caligmalari, oda borsa
misterek toplantilariyla alinan kararlar ¢alismalarimizin 6nemli kismini teskil etmistir.

2011°’de Trabzon’un tanitimi ile ilgili yapilan bir ¢ok etkinlige istirak edilirken, 6zellikle
turizm sektoriinde saglam bir alt yapinin saglanmasi i¢in gerekli olanlar konusunda uyarict
caligmalara istirak edilmistir.

Hedefimiz 2012°de kisa, orta ve uzun vadeli caligma stratejileri olusturarak Trabzon ve
iilkenin kalkinmasina daha fazla katki saglayan bir borsa anlayisiyla ¢aligsmaktir.

Siikrii Giingor KOLEOGLU
Yonetim Kurulu Baskani



TRABZON TiCARET BORSASI TARIHCESI

Tarihi Ipekyolu giizergahi iizerinde bulunan Trabzon’da Ticaret Borsas1 kurulmast igin
calismalar Osmanli Imparatorlugu’nun son dénemlerinde baslatilmistir.

Bu konuda Dabhiliye Nezareti tarafindan 16 Haziran 1909 tarihinde, Trabzon Vilayetine
gonderilen yazida s0yle denilmistir:

“Trabzon’un Karadeniz’in en miihim sehirlerinden biri ve Erzurum yolunun
baslangicinda 6nemli bir ticaret limani olmasi sebebiyle, layik oldugu gelismeye ulasmak
iizere bir zahire borsas1 kurulmasi Trabzon Vilayet Meclisi’nden talep edildiginden, bunun
icin hiikiimetin izni gerektigi ve izin ¢iktiginda Izmir’de kurulmus olan borsanin nizamnamesi
uygulanmak {izere gereginin yapilmasi.”

Bu tesebbiis araya Birinci Diinya ve Istiklal Savasi’nin girmesiyle sonugsuz kalmustir.
Trabzon’da Ticaret ve Zahire Borsasi’nin kurulmasiyla ilgili girisimler 1922 yilinda yeniden
baglatilmistir. Bunlar netice vermis ve Trabzon Ticaret Borsasi sehrin 6nemli bir ticari bolge
ve findik, tiitiin, fasulye ve yumurta gibi iiriinler ihrag eden eski limana sahip olunmasi
dolayisiyla bunlarin alim-satimlarinin giiniin teknik icaplarina uygun olarak yapilmasini
saglamak gayesi ile 3 Haziran 1926 tarihinde kurulmustur.

Borsanin Kuruculari
1-Ticaret Odas1 azasindan Hatip Zade Mustafa Efendi
2-Ticaret Odas1 azasindan Hac1 Ali Hafiz Zade Hakki Efendi
3-Ticaret Odas1 azasindan Yunus Zade Sefik Efendi
4-Tiiccardan Culha Zade Hiiseyin Efend
5-Tiiccardan Jiji Hochstrasser Miimessili Siileyman Beyzade Nihat Efendi
6-Tiiccardan Nemli Zade Tahsin Efendi
7-Tiliccardan Dihkan Zade Mahmut Efendi
8-Borsa katibi:Memisyazic1 Zade Osman Efendi
9-Borsa Komiseri Vekili Ticaret Miidiirii Sakir Bey

Kurulusta 9 kisi olarak tesekkiil ettirilen heyetin diger 4 azasi tiiccar tarafindan se¢ilmis,
Borsa Katibi ile Komiser vekili Ticaret Miidiirii tabi aza sifatiyla heyete dahil olmustur.

Kurulusu miiteakip senelerde ise Oda tarafindan iki aza se¢ilmis, abonmanlarin sectikleri
aza adedi bese yiikselmistir.1943 senesine kadar aymi sekilde idare edilen Borsa, 4355 sayili kanuna
intibaki ile Meslek Komiteleri tesekkiil ettirilmis, bunun {izerine iiye sayis1 artmistir.

Borsada 1960 l1 yillar da salon satis yontemiyle, bugiiniin modern borsaciliginin benzeri
tirde basta findik olmak iizere bazi iiriinlerin satisi yapilmistir. Daha sonra bu uygulama yasalarla
kaldirilmistir.

Meslek komiteleri seklinde gruplandirilmis olan komiteler 5590 Sayili Borsalar Kanununa
intibak edildigi 1951 yilina kadar devam etmistir.

1951 yilindan sonra, bdlgenin yumurta, fasulye ve patates istihsal ve ihracinda goriilen azalma
yiiziinden bu maddeler ilizerinde meslek komiteleri tesekkiil ettirilememis ve hepsi (¢esitli gida
maddeleri) ad1 altinda bir gurupta toplanmustir.

Trabzon Ticaret Borsasi’nda bugiin 4 meslek grubu bulunmaktadir. Bunlar;

- Hububat- Hububat Mamulleri Bakliyat,

- Kuru Meyveler,

- Cesitli Gida Maddeleri- Nebati Yag ve Margarinler,
- Canli Hayvan- Ham Deri ve Bagirsak.

Borsada islem hacminin biiyiik béliimiinii findik satislar1 teskil etmektedir. Tiirkiye findik
ticaretinin yiizde 40’a yakin kismmin Trabzon’dan yapilmasi nedeniyle ozellikle findik
sektoriinde borsanin etkisi biiyiiktiir.

Borsa Meclisi 14, Yonetim Kurulu ise 5 iiyeden olusuyor.
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MECLIS VE YONETIM KURULU UYELERI

MECLIS

UNVANI ADI SOYADI
Meclis Baskani Mehmet CIRAV
Meclis Baskan Yardimcisi Kemal KAHRAMAN
Meclis Bagkan Yardimcisi Kamil KUTLU
Meclis Uyesi Siikrii Giingér KOLEOGLU
Meclis Uyesi Bekir SENGUL
Meclis Uyesi Eyyiip ERGAN
Meclis Uyesi Engin BUYUKAYDIN
Meclis Uyesi Dervis ISKENDER
Meclis Uyesi Hami KULOGLU
Meclis Uyesi Haydar KILIC
Meclis Uyesi Yavuz Selim CAKIROGLU
Meclis Uyesi Yildiray YILDIRIM
Meclis Uyesi Mehmet YAVUZ
Meclis Uyesi Sait BERBER

YONETIM KURULU
UNVANI ADI SOYADI
Y onetim Kurulu Bagkani Siikrii Giingér KOLEOGLU
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Bekir SENGUL
Yo6netim Kurulu Bagkan Yardimcisi Engin BUYUKAYDIN
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Haydar KILIC
Yonetim Kurulu Uyesi Hami KULOGLU



MISYON VE VIZYON

Misyonumuz

v
v

Mevzuat ile belirlenen tiim hizmetleri etkin ve verimli bigimde sunmak.

Aragtirma, gelistirme faaliyetleri yiiriiterek, iiretimde verimliligi artirmak, bolgesel
tiriin ¢esitliligini gelistirmek.

%100 memnuniyet diizeyinde ve siirekliligi saglayacak bicimde hizmet vermek iizere,
tiyenin ihtiyag ve beklentilerini tespit etmek ve karsilamak.

Yonetimde seffaflik ve hesap verebilirlik gibi yaklasimlar ile iiye iliskilerinde giiveni
en list seviyeye ¢ikarmak.

Hizmetlerde etkinligi saglamak ve verimliligi artirmak i¢in, bilisim teknolojilerinden
en iist seviyede yararlanmak.

Sosyal sorumlulugu, paydaslariyla isbirligi ve hazirladigi makro projeleriyle, bolgenin
ekonomik ve sosyal kalkinmasina katki saglamak,

Konumu ve rolii geregi, kamu, 6zel sektor ve sivil toplum Orgiitlerini bolgenin ortak
¢ikarlar1 dogrultusunda bir araya getirerek sinerji yaratmak,gerektiginde miistahsillerin
yetkinliklerini gelistirmek i¢in ilgili taraflarla stratejik ortakliklar kurarak projeler
geligtirmek.

Tim bu faaliyetleri, toplam kalite prensipleri icerisinde, c¢alisanlarinin gelisimini
destekleyen, Kurumsal Yonetim Ilkeleri gercevesinde cagdas yonetim anlayisi ile
gerceklestirmek.

Vizyonumuz

Kalkinmanin anahtar1 konumundaki iiyelerine, kurumsallagma ve rekabet avantaji yaratma

stireglerinde, her tiirlii destegi vererek;

v

Ekonomik ve sosyal kalkinmay siirdiiriilebilir hale getiren,

Bolgesel kalkinmadaki rolii geregi;

v

R S

v

Ekonomik ve sosyal politikalarin belirlenme siireglerinde etkin ve yonlendirici,
Piyasalarin diizenlenmesinde biiyiik pay sahibi,

Igili aktorler tarafindan rol model olarak benimsenen,

Her alanda iiyelerini en {ist seviyede temsil eden,

Hizmetlerini liyelerinin ihtiya¢ ve beklentileri dogrultusunda sekillendiren,

Cagdas Yonetim anlayisina sahip, giivenilir ve saygi duyulan

bir borsa olmak.



2011 YILI FAALIiYETLERI
A-  EGITIM CALISMALARI

PROJELER:
1. Once Genglerin Sonra Baliklar: Kiiltiirii Artsin Projesi:

Proje baglangi¢ tarihi 10/11/2010 olup siiresi 12 ayda tamamlanmistir. Projenin genel
amac1 Trabzon’ da is giicli piyasalarinda nitelikli bir i3 bulmaya calisan iiniversite mezunu
geng issizlerin niteliklerini arttirmak ve nitelikli personel ihtiyacini karsilamaktir. Bu kisiler
Trabzon® da ikamet eden, Su Uriinleri, Deniz Bilimleri ve Biyoloji Béliimii lisans mezunu
veya son smif 0grencisi olan 18-29 yas arasi 40 issiz gengten olusmustur. Genglere Balik
yetistiriciligi ve islenmesi egitimleri verilip isgiicii nitelikleri arttirilarak balik¢ilik sektoriinde
ki personel ihtiyacinin da giderilmesine caligilmistir.

Trabzon Ticaret Borsasi proje yiriiticisti olarak, KTU Siirmene Deniz Bilimleri Fak.
ve Tarm ve Koy Isleri Bakanligi Trabzon Su Uriinleri Merkez Arastirma Enstitisi
Midiirligii (SUMAE) ortaklarimiz olarak projede gorev almistirlar.

Proje Trabzon’ da uygulanan en iyi 7 projeden biri segildi.



Projenin Kapanis Toplantisi Sertifika Toreni ( 24 Ekim 2011)



2- Findik Se¢cme Elemam Yetistirme Projesi:

Proje baslangi¢ tarihi 06 Haziran 2011 de baslamis ve de 1 ayda tamamlanmustir.
Amaci Trabzon’da findik isleyen tesislerin kalifeye eleman ihtiyaci karsilamay1 yoredeki 40
issiz bayana findik se¢imi hakkinda teorik ve uygulamali egitim verildi ve kursiyerlerin
tamamina yakini istthdam edildi.

‘ Projede yer alan kurumlar Trabzon Ticaret Borsasi, Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi,
Is-Kur ve Milli Egitim Midirliigi’dir. Finansmana katki saglayanlar ise Trabzon Ticaret
Borsasi ve Is-Kur’dur.

Findik Se¢gme Elemani1 Kursu (Haziran 2011)
3- Uygulamal Girisimcilik Projesi:

Proje, 14 Kasim 2011 bitis tarihinde baslayip 07Aralik 2011’ de tamamlanmustir.
Kursiyerlere 60 saat uygulamali ve teorik egitim olarak uygulanmistir. Projenin amaci
uygulamal1 girisimgilik egitimi verilerek kendi islerini kurmak isteyenlerin KOSGEB’in yeni
girisim¢i  desteginden faydalanmak suretiyle gelecegin saghkli isletme yapilarini
olusturmalarina katkida bulunmaktir. Egitim sonunda 25 kisiye KOSGEB destekli
Uygulamali Girisimcilik Egitim sertifikas1 verilmistir. Projede yer alan kurumlar Trabzon
Ticaret Borsasi, KOSGEB ve ABIGEM’ dir.



TTB-KOSGEB Girisimcilik Kursu (Kasim 2011)
4- Findikhh Ekmek Projesi:

Findikl1 Ekmek Projesi, findikta istenilen seviyede olmayan i¢ tiikketimi arttirmak,
bunu yaparken de ozellikle cocuklar ve yaslilar i¢cin ekmegi daha saglikli bir besin kaynag:
haline getirmek i¢in 2009 yilindan itibaren uygulanmaya baslanmistir.

Meshur Trabzon ekmeginin i¢ine 02-05 mm araliginda kalinligi bulunan findik ununu,
yiizde 12-13 oraninda hamura katmak sekliyle uygulamaya konulan projeye TOBB de maddi
destek saglamistir.

Tiirkiye’nin gesitli illerinde findikli ekmek {iretmek isteyenlere findik unu gondermek
ve fuarlara istirak ederek tanitmak sekliyle yapilan c¢alismalarla, findik ununun ekmekde
kullanilabilecegi toplumun hafizasma monte edilmistir. Bugiin Tiirkiye’de basta Istanbul ve
Ankara olmak iizere bir ¢ok ilde findikli ekmek veya degisik mamuller iiretilmektedir.
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TEMSIL
Borsa ile iliskisi olan Kuruluslar

KURULUSUN ADI

- Trabzon Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetici A.S.
- Trabzon Diinya Ticaret Merkezi

- Trabzon Enerji Uretim A.S.

- Trabzon ABIGEM

i



C-  SOSYAL ve EGITIM AMACLI DESTEKLER

1- Findik tanitm Projesi kapsaminda Trabzonspor-Lille Sampiyonlar Ligi magini yoneten
Hollandali Hakemlere findik hediye edildi. (27 EYLUL 2011)

A Basta Karadeniz Teknik Universitesi’nde olmak iizere gesitli egitim-6gretim
kurumlart ile sivil toplum kuruluslari tarafindan gergeklestirilen 12 organizasyona
katk1 saglandi.

D-  BORSAMIZIN iSTIiRAK ETTiGi TOPLANTI, SERGI, FUAR, SENLIiKLER
TOPLANTILAR:

Borsamizin da ortagi oldugu Trabzon Enerji Uretim A.S.” nin Toplantis1 yapildi.
(Nisan 2011)

2



TOBB’ nin uygulamalar1 dogrultusunda Oda ve Borsalar arasinda koordineli isbirligini
saglamak amaciyla diizenlenen ortak toplantilar 3 ayda bir yapildi.
(22 Nisan 2011)

15-16 Mayis 2011 tarihlerinde diizenlenen 64. TOBB Genel Kurul Toplantisi’na delegelerimiz
istirak ettiler.

13



Oda-Borsa Miisterek Toplantis1 -Of (9 Agustos 2011)

CAY SEKTORU iLE iLGIiLi CALISMALAR:

Borsamizda islem goren tirlinler arasinda yer alan ¢ay ile ilgili olarak basta Rize olmak
izere degisik yerlerde yapilan toplantilara Meclis Baskan vekili ve Cay Komisyonu Bagkan
Kemal Kahraman temsilen katilmigtir.

Ozellikle sektoriin ihtiyag duydugu Cay Kanunu ile ilgili tasari ¢aligmasi yapilmis ve
borsamizin goriisleri de tasarinin hazirlanmasina etki etmistir. Cay da KDV ’nin diisiiriilmesi,
kacak cay sorununun ¢oziimlenmesi konularinda da gereken calismalar yapilmstir.

e ie — - g

Kemal KAHRAMAN
TTB Meclis Bagkan Yardimcisi-Ulusal Cay Komisyonu Baskani

14



FUARLAR:

Ankara’ da Geleneksel hale getirilen “Her Yoniiyle Trabzon Etkinlikleri” ‘nin 5’ incisine bir
stant ile katilim saglanms, stant da kullanilan yoresel tirtinler, findikli ekmek, gorsel malzeme ve
basili materyal ile tanitimi yapilmustir. (19-22 SUBAT 2011)

Indirim Giinleri (22 Temmuz 2011)

i)



Antalya’da 28-30 Nisan 2011 tarihleri arasinda organize edilen ve “Sizin Oralarin Nesi
Meshur?” Sloganiyla yola ¢ikilan Y6rex Fuarina findikli ekmek dagitimi yapilarak istirak
edildi.

_ =TI TEMELT
isiN TEMELT ISIN ‘
sl lSINTEMEUN FINDIK OLSUN, FIN E&LISCI{SDE
FWOKOLSUN, FIN IKIO%NDE EKMEGIN N/ =
SN Rgﬁ" N ICINDE DURSU

CINDE
oA

Trabzon’ da 27 Nisan 2011 de yapilan “Ipekyolu Is Zirvesi” nedeniyle agilan fuarda findik,
findikl1 ekmek ve yoresel tirtinler tanitildi.

16



HEYET VE YURT DISI GEZi INCELEMELERI ve ZIYARETLER

28-30 Ekim 2011 tarihleri arasinda Giircistan’a diizenlenen is gezisine 12 meclis iiyesi
katildi. Gezide findik alan ve isletmeleri, ¢cay bahgeleri gezildi. Tiirkiye nin Tiflis Biiytikelgisi
Levent Murat Burhan ve Giircistan yetkilileri ile bir araya gelinerek toplantilar,
degerlendirmeler yapildi. (EKIM 2011)

e
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E-PLAKET TORENLERI

Gorevi sona eren Trabzon Emniyet Miidiirii Feridun Boz’ a veda ziyaretinde plaket verildi.

(21 Kasim 2011)
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Defterdar A.Kenan Karadeniz’e veda ziyaretinde plaket verildi. (27 Aralik 2011)

F- BORSAYI ZIYARETLER

Vergi Dairesi Bagkan1 Necmi KESKINSOY veda ziyareti (21 Ocak 2011)

o



MHP Genel Baskan Yardimcisi Faruk BAL ve beraberindeki heyet (MART 2011)

22



MHP Milletvekili aday: Sabri SADIKLAR (31 Mart 2011)

23



CHP Milletvekili M.Volkan CANALIOGLU (Haziran 2011)

24



Cevre ve Sehircilik Bakan Yardimcist Muhammet BALTA (Aralik 2011)

G- BORSADAN ZiYARETLER

Trabzon Emniyet Miidiirii Ertan YAVAS makaminda ziyaret edildi. (Aralik 2011)

73



H- BASINDA TRABZON TICARET BORSASI

1- Gazetelerde cikan Haber, demec ve kose yazilari:

Yerel gazetelere 2011 yili igersin de kurum adina 9 ilan verilmis. Gazetelerde, internette 207
haber ve kose yazisi Televizyonlarda 47 haber yer almistir. Radyolar da ise 18 canh baglanti
gergeklestirilmistir.

2-  Borsa Haber Biilteni:

2011 yil1 iginde 19 basin biilteni hazirlanmis, 60 basin kurulusuna génderilmistir.

3- Radyo-TV Programlari:

Haber Tiirk Bloomberg Kanali Yénetim Kurulu Baskan: Siikrii Giingér KOLEOGLU ile roportaj
yaptt. (5 Aralik 2011)
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Meclis Baskan1t Mehmet CIRAV CAY TV’ de canli yayia katild.
(13 Agustos 2011)
4- Radyo Programlari:

Meclis Baskan1t Mehmet CIRAV ve Eski Meclis Baskan1 Sabit SABIR Trabzon Ticaret Borsasi
salonundan yapilan canli baglantiyla TRT radyosunda findik ve sorunlarini konustular.

(13 Aralik 2011)
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5-  Basin Toplantilar::

TMO’nun findikla ilgili tasarruflart konusunda Meclis Baskan1 Mehmet CIRAV, Trabzon
Gazeteciler Cemiyetinde Basin Toplantisi diizenledi.

(29 Temmuz 2011)
I- TS EN I1SO 9001:2008 KALITE YONETIM SISTEMi CALISMALARI
22.04.2010 tarih ve 63 sayili Yonetim Kurulu karar1 geregi, TSE EN ISO 9001:2008 Standard:
cercevesinde Kalite YOnetim Sistemi belgesi almak amaciyla ¢calismalara baglanilmistir. Bu
caligmalarda egitim ve danigsmanlik hizmetleri i¢in Tiirk Standard1 Enstitiisii’nden alinmasi

kararlastirilmistir. 2010 yilinda TS EN ISO 9001 c¢alismalarinin yiiriitiilmesi amaciyla kalite yonetim
temsilcisi belirlenmis ve bu kapsamda yer alan personele ve tiim c¢alisanlara KYS egitimi verilmistir.

01.10.2010 tarihi itibariyle Omer ALTUNTAS Kalite Y&netim Temsilcisi olarak atanmustir.
J- REKOLTE TAHMIN CALISMALARI

Findikta rekolte tahmin ¢aligmalar1 Subat’ da karanfil, Haziran’ da ise ¢otanak sayimi sekliyle
yilda iki kez yapilmaktadir.

Findikla ilgili kurum ve kuruluslarin temsilcilerinin istiraki ile bahgelere girilerek
yapilan sayimda elde edilen tahmini rekolte piyasada yonlendirici olmaktadir.
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SIRA NO . fLCE ADI FINDIK ALANI (da) TAHMINi URETIM (ton)
1 MERKEZ R 95321 = 5.124,7
2 AKGAABAT 89.000 4.784,9
3 ARAKLI 59.600 3.204,3
4 ARSIN 78.650 4.228,4
5 BESIKDUZU 37.600 2.021,5
6 CARSIBASI 30.500 _1.639,8
7 CAYKARA 5.989 = 321,8
8 DERNEKPAZARI 2.380 B 127,9
9 DUZKOY 1.500 B 80,6
10 HAYRAT 2700 145,2
11 KOPRUBASI 10.211 548,9
12 MAGKA B 38398 2.064,4
13 OF _Z A== 8.000 430,1
14 SURMENE _27.800 1.494,6
15 SALPAZARI 18.300 1 983,9
16 TONYA - 6.500 3495
17 VAKFIKEBIR 53.500 2.876,3
18 YOMRA  62.140 3.340,8
TOPLAM 628.089 33.767,6

flimiz simirlan igerisinde findigin 2011 yihi Giretim miktarim tahmin etmek amaciyla; Il Findik Rekolte Tahmin Komisyonu tarafindan 04-05-
06/07/2011 tarihlerinde gotanak sayimlan yapilmug olup, 08/07/2011 tarihinde 1l Mudiri Bektag ERDOGAN bagkanhginda toplamlarak Trabzon [l 2011

yil findik rekoltesi toplam 33.767,6 ton olarak tahmin edilmistir.

E BASKAN {IYE Z WY UYE
ckiag ERDOGA sinan AYDIN Fazile CINAR AYDIN Petek AMAN SakingﬁéPOGLU Ekrem ALTUN
11 Miidiiris Prj. Ist, $b. Md, Yilk.Muh. Zir. Miih. ir. Miih, Dogu Karadeniz Ih.

UYE &} UYE
Orhan OZDEMIR \'mx Biilent Afiinet GOGUS Salim TURAN
Ziraat Odast ™O Fiskgbirlik Findik Arastirma Enst.Mud. Tic. ve San. Odast Ticaret Borsas

K- SOSYAL CALISMALAR VE DESTEKLER

1- Sosyal Etkinlikler:

04 Agustos 2011 tarihinde Borsa Geleneksel iftar yemegi tiyeleri i¢in Akgaabat Korfez
Restaurant’ da diizenlenmistir.

2- TOBB Tarafindan Yapilan Yardimlar:

TOBB tarafindan muhtag 6grencilere egitim yardimi ve yoksul ailelere gida yardim
yapilmasi i¢in génderilen 40.000,- TL.” nin 20.000 TL’ si ramazan kumanyasi ikinci 20.000 TL’ si
egitim ve arag gerecleri olarak amacina uygun bir bi¢imde dagitilmistir.

3- Burslar:

Biitce ve Muhasebe yonetmeliginin 67. maddesi uyarinca yurt i¢inde orta ve yiiksek

orgiin 0grenim veren kurumlarda okuyan veya bu kurumlara girme hakkini elde etmis
bulunan, maddi destege ihtiyaci olan, herhangi bir firma veya kurulusta daimi eleman olarak
caligmayan toplam 129 6grenciye 9 ay siire ile burs verilmistir.
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L- TESCIL FAALIYETLERI

2011 yilinda toplam islem hacmimiz 1.521.669.483,72 TL olarak ger¢eklesmistir.

2010 y1l1 islem hacminin 1.020.598.607,26 TL oldugu dikkate alindiginda, islem hacminin

2010 yilina gore % 49 oraninda artis gosterdigi goriilmektedir.

2011

YILINDA

ISLEM HACMIi ACISINDAN iLK 4 MADDE

Genel Toplam
S.No. | Madde Islem Hacmi TL. Icindeki Pay1 ( %)
1 Kuru Meyveler 1.054.624.292,54 69,31
2 | Cesitli Gida Maddeleri 430.739.671,66 28,31
3 | Canli Hayvan 18.455.223,55 0,12
4 Hububat — Hububat Mamulleri- 17.850.285,97 0,11
Bakliyat
TOPLAM : 1.521.669.483,72

2011 yilinda 1.001.500,08 TL tescil geliri elde edilmistir.

2011 YILI iISLEM HACMi DAGILIMI

Canli Hayvan
% 0,12

1

Hububat - Hububat
Mamulleri - Bakliyat
% 0,11

Kuru Meyveler
% 69,31

30

OKuru Meyveler
B Cesitli Gida Maddeler
OCanli Hayvan

OHububat - Hububat
Mamulleri - Bakliyat




2011 Y ILINDA
TESCIL GELIiRi ACISINDAN iLK 4 MADDE

Genel Toplam
S.No. | Madde Tescil Geliri TL. Icindeki Payi (% )
1 Kuru Meyveler 536.134,98 53,53
2 | Cesitli Gida Maddeleri 430.363,36 42 97
3 |Canli Hayvan 17.077,59 1947
4 Hububat — Hububat Mamulleri - 17.924,15 1,17
Bakliyat
TOPLAM 1.001.500,08

2011 YILI TESCIL GELIRI DAGILIMI
Hububat - Hububat
Canli Hayvan Mamulleri - Bakliyat
1,17_\ % 1,17

Kuru Meyveler
% 53,53 OKuru Meyveler

B Cesitli Gida Maddeler
OCanh Hayvan

OHububat - Hububat
Mamulleri - Bakliyat

2011 yili iginde toplam 11.842 adet alim satim ve ihracat beyannamesi yazilmis, bunun
6.433 adeti ihracat beyannamesidir.

M- UYE KAYIT DURUMU:

2011 yilinda 13 firmanin iiyelik kaydi yapilmas,

5 iiyenin kayitlar1 askiya alinmis,

1 tiye askidan indirilmis ve 16 iiyenin tiyelik kaydi silinmistir.

2011 yili sonunda 106’s1 gergek, 125' tiizel kisi niteliginde olan 231 iiye kaydi bulunmaktadir.

Bununla birlikte, 5174 Sayili Kanunun 32.maddesi uyarinca borsamiz iiyeleri arasinda yapilan
inceleme neticesinde, i¢ginde bulundugumuz yildan 6nceki son iki yilda (2009 ve 2010), borsa
maddeleri lizerine alim satim1 bulunmayan tiyeler tespit edilmis olup, 2011 yili iginde 5 firmanin kayd1
meclisimizin 28 Ocak 2011 tarihli toplantisinda alinan karar ile meslek gruplar1 ve se¢cmen
listelerinden silinmek suretiyle askiya alinmistir.

Bu iiyeler i¢cinde yasada belirtilen hususlari yerine getiren firmalardan 1’isi tekrar aktif hale
getirilerek borsa imkanlarindan yararlanmalar1 saglanmistir.

Kaydi askiya alinan tiye sayimiz 15 olup, 2008 yilinda askiya alinan 10 firmanin kayitlar:
2011 y1l1 Ocak ay1 i¢inde silinmistir.
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12/09/2005 tarihinde yayinlanarak yiiriirliige giren Borsa Muamelat Y dnetmeligi’nin
13.maddesi 3.fikras1 uyarinca tescil yaptirmalarina ragmen aidat borglar1 bulunan firmalarin unvanlari
kayitlar1 askidan indirilerek, isimleri meslek grubuna dahil edilmekte, bununla birlikte, bor¢larinin
tamamin1 6deyinceye kadar segmen listelerine dahil edilmemektedirler.

Yillar itibariyle Uye Sayisi:

YILLAR 2007 2008 | 2009 | 2010 2011 2012
KAYDI ASKIDA OLAN UYE SAYISI 35 27 27 24 14 16
FAAL UYE SAYISI 264 267 251 251 243

N- INSAN KAYNAKLARI:

BIiRIMLER KADRO

KADROLU PERSONEL  SOZLESMELI PERSONEL
Genel Sekreter 1
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miisavirligi =
Yonetim Temsilcisi
Egitim ve Kalite
Muamelat
Tescil
Muhasebe
Bilgi islem -
Proje Ofisi
Sekreter
Sofor
TOPLAM
GENEL TOPLAM 12

1- KADRO DAGILIM TABLOSU

PN R
N S N

® = o
1

2- PERSONELIN CALISMA STATULERINE GORE GOREV DAGILIMI

CALISMA STATUSU SAYI
Kadrolu Personel 8
4857 Sayih is Kanununa Gére Sozlesmeli 4
TOPLAM 12

3- PERSONELIN CINSIYETINE GORE DAGILIMI

CALISMA STATUSU ERKEK KADIN
Kadrolu Personel 6 2

4857 Sayih is Kanununa Gére 3 1
Sozlesmeli

TOPLAM 9 3
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4- PERSONELIN YASA GORE DAGILIM TABLOSU

YAS ARALIGI KADROLU PERSONEL 4857 SAYILI iS KANUNUNA GORE

SOZLESMELI
25-30 - 1
31-35 - -
36-40 1 1
41-45 5 1
46-56 3 -
TOPLAM 9 3

5- PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIM TABLOSU

YIL ARALIGI KADROLU PERSONEL 4857 SAYILI iS KANUNUNA GORE SOZLESMELI

1-3 = 1
3-5 = 2
6-10 =

11-15 4 1
16-20 4 -
21-30 = =
TOPLAM 8 4

33

TOPLAM
1
2

A 01



O- 2011 YILI BILANCOSU VE DEFTER-I KEBIR MiZANI

1- Trabzon Ticaret Borsasi Kesin Bilancosu:

TRABZON TICARET BORSASI'NIN 2011 YILI BILANCOSU
BILANCO-AKTIF

1| DONEN VARLILAR 2.044.133,19
10 | HAZIR DEGERLER 1.958.338,94
100 | KASA 61,99
102 | BANKALAR 1.958.276,95
12 | FAALIYET ALACAKLARI 9.181,43
120 | GELIRLERDEN ALACAKLAR/ALICILAR HESABI 9.181,43
13 | KURULUS ALACAKLARI 76.612,82
136 | DIGER CESITLI ALACAKLAR 76.612,82
II| DURAN VARLIKLAR 1.474.070,31
24 | MALi DURAN VARLIKLAR 231.750,00
242 | ISTIRAKLER 234.300,00
243 | ISTIRAKLERE SERMAYE TAAHHUTLERI (-) 2.550,00
25 | MADDi DURAN VARLIKLAR 1.234.942,90
252 | BINALAR 994.526,38
254 | TASITLAR 14.097,94
255 | DEMIRBASLAR 226.318,58
26 | MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 7.377,41
260 | HAKLAR 7.377,41
NAZIM HESAPLAR 195.750,00 195.750,00
900 | BORCLU NAZIM HESAPLAR 195.750,00
AKTIF TOPLAMI 3.713.953,50
BILANCO-PASIF
Ill | KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 32.057,88
33 |DIGER BORGLAR 2.524,28
335 | YON.KRL.UYL.VE PERSONELE BORCLAR 660,00
336 | DIGER CESITLI BORGLAR 1.864,28
ODENECEK VERGI VE DIGER
36 | YUKUMLULUKLER 21.193,60
360 | ODENECEK VERGI VE FONLAR. 10.734,01
361 | ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI. 10.459,59
38 |GEL.AYL.AIT GELIR VE GIDER TAHAKKUKLARI 8.340,00
380 | GELECEK AYLARA AIiT GELIRLER 8.340,00
IV| UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 26.555,76
42 | FAALIYET BORGLARI 26.555,76
426 | ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 26.555,76
V| 6Z KAYNAKLAR 3.396.524,29
50 |NET DEGER 3.396.524,29
500 | NET DEGER / IHTIYATLAR 3.340.597,28
548 | TEDAViI FONU 55.927,01
59 | DONEM FAALIYET SONUGLARI 63.065,57 63.065,57
590 | DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 63.065,57
NAZIM HESAPLAR 195.750,00 195.750,00
901 | ALACAKLI NAZIM HESAPLAR 195.750,00
PASIF TOPLAMI 3.713.953,50
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2- Defter-i Kebir Mizam:

TRABZON TICARET BORSASININ 2011 YILI KAT'i MiZANI

KOD | HESABIN ADI BORG YEKUNLERI | ALACAK YEKUNLERi | BORG BAKIYESI ALACAK BAKIYESI
LiRA LiRA YEKUNLERI LIRA | YEKUNLERI LIRA

100 | KASA HESABI. 1.248.539,25 1.248.477,26 61,99

102 | BANKALAR HESABI. 23.594.486,35 21.636.209,40 1.958.276,95

120 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HS./ALICILAR. 1.058.079,83 1.048.898,40 9.181,43

136 | DIGER GESITLI ALACAKLAR HESABI. 131.766,33 55.153,51 76.612,82

159 | VERILEN SIPARIS AVANSLARI HESABI. 2.638,97 2.638,97

180 | GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI. 117.644,02 117.644,02

195 |iS AVANSLARI HESABI. 10.445,44 10.445,44

242 |iSTIRAKLER HESABI. 234.300,00 234.300,00

243 | ISTIRAKLERE SERMAYE TAAH. HESABI(-) 31.375,00 33.925,00 2.550,00

252 | BINALAR HESABI. 994.526,38 994.526,38

254 | TASITLAR HESABI. 14.097,94 14.097,94

255 | DEMIRBASLAR HESABI. 231.036,16 4.717,58 226.318,58

260 | HAKLAR HESABI. 7.377,41 7.377.41

320 | BUTGE EMANETLERI HES./JALACAKLILAR. 130.098,18 130.098,18

335 | YON.KRL.VE PERSONELE BORGLAR HS. 398.363,83 399.023,83 660,00

336 | DIGER GESITLI BORGLAR HESABI. 575.653,01 577.517,29 1.864,28

360 | ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI. 134.274,25 145.008,26 10.734,01

361 | ODENECEK SOSYAL GUV.KESINTILERI HS. 181.581,73 192.041,32 10.459,59

362 | BAKANLIK IG TICARET HizZ. PAYl HESABI. 15.250,00 15.250,00

363 | BIRLIK AIDATI HESABI. 87.144,02 87.144,02

369 | ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER HS. 5.238,02 5.238,02

380 | GELECEK AYLARA AiT GELIRLER HESABI. 44.775,00 53.115,00 8.340,00

426 | ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HS. 300,00 26.855,76 26.555,76

500 | NET DEGER / IHTIYATLAR HESABI. 4.717,58 3.345.314,86 3.340.597,28

548 | TEDAVi FONU HESABI. 6.914,44 62.841,45 55.927,01

590 | DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HS. 4.902,15 67.967,72 63.065,57

600 | OLAGAN GELIRLER HESABI. 1.043.076,50 1.043.076,50

602 | DIGER GELIRLER HESABI. 14.348,36 14.348,36

610 | OLAGAN GELIRLERDEN INDIRIMLER.(-) 240,00 240,00

632 | FAALIYET GIDERLERI HESABI(-) 1.210.141,61 1.210.141,61

642 | FAiZ GELIRLERi HESABI. 148.138,20 148.138,20

643 | KIRA GELIRLERI HESABI. 52.879,05 52.879,05

645 | MENKUL KIYMET SATIS GELIRLERI HS. 338,11 338,11

646 | KAMBIYO GELIRLERI HESABI. 150,20 150,20

656 | KAMBIYO GIDERLERI HESABL(-) 12,67 12,67

679 | DIGER OLAGANDISI GELIRLER HESABI. 14.529,43 14.529,43

690 | DONEM GELIR VE GIDER HESABI. 1.273.459,85 1.273.459,85

692 | DONEM NET KARI VE ZARARI HESABI. 63.065,57 63.065,57

792 | PERSONEL UCRET VE GIDERLERI HESABI. 607.864,71 607.864,71

793 | DISARDAN SAGLANAN FAYDA VE HIZ.HS. 218.181,80 218.181,80

794 | GENEL GIDERLER VE DIGER GIDERLER HS. 388.390,26 388.390,26

795 | VERGI,RESIM VE HARGLAR HESABI. 6.272,27 6.272,27

798 | GIDER GESITLERI YANSITMA HESABI. 1.210.141,61 1.210.141,61

900 | BORGLU NAZIM HESABI. 200.750,00 5.000,00 195.750,00

901 | ALACAKLI NAZIM HESABI. 5.000,00 200.750,00 195.750,00

GENEL TOPLAM.......cocuiueieieicirincesnsesesaesnnns 35.722.505,49 35.722.505,49 3.716.503,50 3.716.503,50

35







